Gesund und aktiv alter werden
in Mecklenburg-Vorpommern

Landesseniorenbeirat Mecklenburg-Vorpommern e. V.
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,Menschen wirdi g pﬂ egen”, mit diesem hohen Anspruch sind unsere qualifizierten

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der ambulanten und stationdren Pflege und in der Hospizarbeit tétig;

in unseren Sozialstationen in:

Rostock-Evershagen ®0381/724173
Warnemuinde @ 0381/52526
Schwerin & 0385/551580
Neubrandenburg & 0395/5442681
Neustrelitz & 03981/206058
Burg-Stargard & 039603/20549
Krakow & 038457/23946
Grol3-Wistenfelde & 039977/30700
Waren ®03991/121256
Parchim ®03871/226575
Friedland & 039601/21518
Heringsdorf* ﬁ 03 8378/33 62 20
Stralsund* 07 40

in unseren Altenpflegeheimen in:
St. Hedwig in Wittenburg

St. Franziskus in Rostock
Schwester Elisabeth Rivet in Neubrandenburg
St. Nikolaus in Parchim
- St. Ansgar in Teterow
N *S/ella Maris in Herlngsdorf
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Liebe Leserinnen und Leser,

wir alle wiinschen uns ein langes und gesundes Leben. Die-
ser Wunsch geht —auch dank des medizinischen Fortschrittes
— flrimmer mehr Menschen in Erfiillung. Jeder von uns kann
etwas dafir tun. Eine gesunde Erndhrung, sportliche Aktivi-
taten und Anregungen fiir den Geist erhohen die Leistungs-
fahigkeit und vermindern das Risiko fiir viele Erkrankungen.

Das gilt auch fiir den Verzicht auf Tabak und Alkohol. Wissen-
schaftliche Studien belegen, dass wir viele der mit dem Alter
verbundenen physischen und psychischen Veranderungen
beeinflussen kénnen. Wir alle sollten méglichst schon in jun-
gen Jahren mit Gesundheitsférderung und Pravention begin-
nen, um lange fit und aktiv zu bleiben.

Die vorliegende Broschiire informiert tiber eine Vielzahl von
Themen, so zum Beispiel Gber den Landesseniorenbeirat
und die Kreisseniorenbeirate. lhre Aufgaben und Angebote
konnen Sie dem Heft entnehmen. Darliber hinaus wird ein
breites Spektrum an Gesundheitsférderung vorgestellt.
Neben den Einrichtungen der Pravention, Rehabilitation,
Pflege und Wellness sind auch Freizeitangebote, Sport, Kul-
tur und Bildung vertreten.

Liebe Leserinnen und Leser, die Seniorenpolitik ist fir die
Landesregierung eine wichtige Aufgabe. In der Koalitions-
vereinbarung wurde festgeschrieben, dass die Lebenserfah-
rung alterer Menschen kiinftig starker einbezogen werden
soll. Die Koalitionspartner sprechen sich auflerdem dafiir
aus, die aktive Teilhabe aller Altersgruppen am Leben und die
Solidaritat der Generationen zu fordern. Der Landessenioren-
beirat Mecklenburg-Vorpommern e.V. und die kommunalen
Seniorenbeirate werden uns dabei weiterhin ein wichtiger
Ansprechpartner sein.

Wie Sie im Gesundheitsland Mecklenburg-Vorpommern
gesund alt werden und welchen Beitrag Sie selbst dazu leis-
ten kdnnen, erfahren Sie auf den folgenden Seiten. Ich wiin-
sche lhnen eine interessante und anregende Lekttire.

Ihr
o=

Erwin Sellering
Minister fiir Soziales und Gesundheit
Mecklenburg-Vorpommern
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Fiir ausfiihrliche Informationen steht
Ihnen gern unsere Hausdame Frau
Dorte Schwalm zur Seite

Psychiatrisches

Pflegeheim
Kloster 44 - 17213 Malchow
Tel.: 039932/86 70; Fax 867 17

Unsere Einrichtung liegt in landschaftlich
reizvoller Umgebung mit Ausblick auf den See
und der Altstadt von Malchow. Es verfiigt
tiber komfortabel eingerichtete Ein- u. Zwei-
bettzimmer. Wir pflegen und betreuen Be-
wohner mit psychiatrischer Grunderkrankung.
Die Personlichkeit und Wiirde eines jeden Be-
wohners stehen im Mittelpunkt unserer Ar-
beit. Qualifiziertes Personal sichert die profes-
sionelle Pflege- u. Betreuung. Wir fordern die
Selbststandigkeit, Individualitit der Bewohner
und leisten Selbsthilfe in allen Bereichen des
tdglichen Lebens.

Seniorenpflegehaus Betreutes Wohnen

»Am Park* »Im Gutshaus*

Lindenallee 36 - 17214 Alt Schwerin Lindenallee 34 - 17214 Alt Schwerin

Tel.: 039932/48 90; Fax: 489 29 Tel.: 039932/48 921; Fax: 489 27

www.seniorengerecht-wobnen-am-park.de

- vollstationire Pflegeplitze - 9 individuell zugeschnittene

- helle, groBziigige Rdume, Wohnungen zwischen 40-70 qm
Terrassen und Balkone, schone - Gemeinschaftsraum mit
Gartenanlage mit Park und See Bibliothek

- freundliche qualifizierte - Diele mit Sitzecke
Mitarbeiter/innen - Sonnenterrasse

- vielfiltige therapeutische - Andachtsraum
und kulturelle Aktivititen - Gistewohnung

- vorziigliche hauseigene Kiiche - Seniorenbiiro

¥ Herz zu zeigen ist

lmmer noch die beste Medizin
sz“ 0381) 400 52 62
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Liebe Leserin, lieber Leser,

mit der Veranderung der Altersstruktur und der gestiege-
nen Lebenserwartung werden Gesundheitsforderung und
Pravention im Alltag immer wichtiger. Der Einfluss auf die
Entwicklung der Gesundheit begrenzt sich dabei nicht nur
auf die Vermeidung von Krankheiten und korperlichen Ein-
schrankungen. Der Begriff ,GESUNDHEIT* wird wesentlich
weiter gefasst. Er beinhaltet korperliche und geistige Leis-
tungsfahigkeit, das subjektive gesundheitliche Befinden,
den Umgang mit gesundheitlichen Stérungen, den Grad der
Lebenszufriedenheit und das Ausmalf an Selbststandigkeit
und Selbstbestimmung.

Lebenseinstellung, Lebensgefiihl und Aktivitdit des Men-
schen sind also wichtige Aspekte der Gesundheitsforderung.
Die gemeinsam vom Landesseniorenbeirat Mecklenburg-
Vorpommern e. V. und der Landesvereinigung fiir Gesund-
heitsférderung Mecklenburg-Vorpommern e. V. durchge-
fihrte Landeskonferenz ,Alter werden - gesund, aktiv und
selbstbestimmt” hat dieses Thema in wichtigen Bereichen
aufgegriffen. Auch das 5. Altenparlament hat zum Thema
,Gesund Altern” einen Leitantrag mit Forderungen an die

Landesregierung zur Schaffung entsprechender Rahmen-
bedingungen verabschiedet. Wie die Seniorenfreundlichkeit
einer Kommune auch mit Angeboten zur Gesunderhaltung
und Gesundheitsforderung untersetzt werden kann, bewie-
sen die Teilnehmer am landesweiten Wettbewerb ,Senio-
renfreundlichste Kommune 2007“ Mit der Ihnen nun vorlie-
genden Broschire finden Sie zahlreiche Angebote, die ein
breites Spektrum zu gesunder und aktiver Lebensweise, Pra-
vention und Rehabilitation fur altere Blrger in unserem Bun-
desland erfassen.

Nutzen Sie die Angebote und bleiben Sie gesund und aktiv.

lhre

Boprtte Fece f=o

Brigitte Paetow
Vorsitzende des Landesseniorenbeirates
Mecklenburg-Vorpommern e.V.




Universitat Rostock
Rostocker Seniorenakademie
ParkstraRe 6 / Souterrain
18057 Rostock
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Ansprechpartner: Sylvia Riting, Gunter Schultz

Pfl heim Sidhus GmbH
Tel.: (03 81) 4 98 56 61 egeheim shchos Bm

Brahestraf3e 40

18059 Rostock

Tel. 03 81/440 34 6-0
Fax 03 81/440 34 6-99
info@suedhus.de

www.suedhus.de

E-Mail: seniorenakademie@uni-rostock.de

Sudhus

Sie kdnnen sich lber uns im Internet informieren
http://www.wbg.uni-rostock.de/rsa

Sprechzeiten: Mi. 09.00 — 12.00 Uhr

~Ambulante Pflegezentren“ — als Alternative zur
stationaren Betreuung in Pflegeheimen

Die Diakonie-Pflegedienst gGmbH in Vorpommern entlastet ihre Kunden und deren Angehérige ‘

auch auf3erhalb der eigenen Wohnung.

Die Diakonie-Pflegedienst gGmbH in Vorpommern hat im Rahmen der ambulanten Versorgung seit einiger Zeit neue Wege betreten, um ihren
Kunden und deren Angehdrige wirkliche Alternativen im Bereich der héuslichen Pflege anbieten zu kdnnen.

Hervorgegangen aus den Sozialstationen der einzelnen Kirchengemeinden ist das Unternehmen seit 1996 im gesamten vorpommerschen Bereich,
aber auch in Mecklenburg und Brandenburg mit insgesamt 13 Sozialstationen présent. Dabei wurde von Beginn an viel Wert darauf gelegt, den
biblischen Auftrag zum Dienst am Néchsten menschlich und konfessionstibergreifend umzusetzen. In den ersten Jahren seit Griindung des Unterneh-
mens hat man grof3e Anstrengungen unternommen, die stetig steigenden fachlichen und qualitativen Anforderungen an eine professionelle ambulante
Versorgung zu erflllen, damit die unternehmenseigenen Grundséatze einer ganzheitlichen Pflege ,Rund-um-die-Uhr* umgesetzt werden konnten.

Dieses Angebot wird seit geraumer Zeit umfassend erganzt durch so genannte ,Ambulante Pflegezentren”. Gemald dem Wunsch vieler Kunden ist
eine zukunftsweisende Mdglichkeit geschaffen worden, die ambulante Versorgung noch vielféltiger zu gestalten, um somit eine echte Alternative zur
stationaren Pflege zu bieten. Neben den Kunden selbst, profitieren vor allem deren Angehdrige von diesen Einrichtungen, da sie fir einen gewissen
Zeitraum von der anstrengenden und zeitintensiven Pflege daheim entlastet werden. In den bereits bestehenden ambulanten Pflegezentren bzw.
Pflegehotels — Erweiterungen anderer Sozialstationen um dieses Angebot sind konkret geplant — werden betreute Wohnungen, Pflegezimmer bei
Verhinderung der Angehdrigen bzw. nach Krankenhausaufenthalten sowie Angebote im Rahmen der Tagesbetreuung mit gro3er Resonanz angebo-
ten. Aufgrund des sehr vielféltigen Angebots — insbesondere fiir altere Mitblrger — entwickeln sich diese ambulanten Pflegezentren zu wirklichen
Mittelpunkten des gesellschaftlichen Lebens im dorflichen, aber auch im stadtischen Wohngebiet.

Diakonie-Pflegedienst gGmbH in Vorpommern

Geschaftsstelle
Fleischerstr. 1, 17489 Greifswald
www.diakonie-pflegedienst.de

@ 03834/77779-0

4 hausliche Kranken-, Alten- und Familienpflege ¢ Essen auf Radern
+ Hilfsmittelverleih ¢ Seelsorge und Beratung ¢ Sterbebegleitung ¢ Pflegehotel

"l‘

Siedenbollentin
Lange StralRe 1 g

Ferdinandshof
Bahnhofstralle 38

Ueckermiinde
Belliner Stralte 21

Strasburg
Lindenstralle 3

& 039771/22341

Hansestadt Stralsund
Hans-Fallada-Stral3e 10
@ 03831/391221

Hansestadt Greifswald
Ernst-Thalmann-Ring 66
2 03834/899260

& 039778/20468

Lidershagen
Dorfstralie 14
@ 038227/300

Krien
Rundstralle 54
@ 039723/20339

@& 039753/21937

Franzburg
E.-Thalmann-StralRe 15
@ 038322/823

Wolgast
Karl-Zimmermann-Str. 11
& 03836/202561

& 03969/510247

Gartz/Oder
Zingelstralle 48
@ 033332/617

Usedom
Swineminder Str. 57
& 038372/70233
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Branchenverzeichnis

Liebe Leser! Hier finden sie eine wertvolle Einkaufshilfe, einen Querschnitt leistungs-
fahiger Betriebe aus Handel, Gewerbe und Industrie, alphabetisch geordnet. Alle
diese Betriebe haben die kostenlose Verteilung lhrer Broschiire erméglicht.

Altenpflegeheime U2

Ambulante Pflegedienste 2,14,18,39,40,42,43
Behindertenfahrdienste 43

Betreutes Wohnen 14,16, 18, 25,37, 38,44, U4
Caritasverband U2

Essen auf Radern 40, 41
Freizeitaktivitaten 25

Hausliche Krankenpflege 9,14,43

Hausnotrufe 40

Hilfe zu Hause 42

Klinik fiir Geriatrische Rehabilitation u3

Kontaktstelle fiir Selbsthilfegruppen 37

Kurzzeitpflege 36, 44
Orthopadietechnik 24

Personliche Hilfen 37

Pflegedienst 4

Pflegeheime 2,4,11,14, 38,43, U4
Reisen 40

Gerade vielen dlteren Menschen fehlt der An-
sprechpartner bei der Bewaltigung der tagli-
chen Arbeiten. Hierfiir wollen wir durch unser
Angebot , Wohnen mit Service” Hilfestellung
geben. Die Vermittlung aller Leistungen er-
folgt fiir unsere Mitglieder kostenlos.

} Vermittlung eines Notruftelefons

Vermittlung von hauswirtschaftlichen
Dientleistungen:
* Wohnungs- und Fensterreinigung

Unterstiitzung bei der Balkon-
bepflanzung und -pflege

Unser Angebot: Wohnen mit Service!

e Teppich- und Polsterreinigung

* Wascheservice (Holen und Bringen)

e Einkaufsservice (jeglicher Art) o .
e Kleinstreparaturen im Haushalt i &>

L] ‘-

e Apothekenservice ~
(Anlieferung von
Medikamenten)
} Vermittlung einer
Urlaubsbetreuung fiir Ihre Wohnung:
e Entleerung des Postkastens
e Zimmer- und Balkonpflanzen gielen
e Liften der Wohnung
} Vermittlung von Begleitdiensten:
o zu Amtern, Behorden, Sparkassen, Banken
* zu Spaziergangen und Veranstaltungen

} Vermittlung von kostengiinstigen
Malerleistungen

'OTHEKE

Wohnungsgenossenschaft

e.G.

Wismarsche Str. 32 - 18057 Rostock - officc@wgmarienehe.de

enehe.de - Tel. 03 81 - 24 24 551
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Sanitatshaus 24
Seniorenakademie 4,13
Seniorenbetreuung 25
Seniorenhotel
Seniorenpflege
Seniorenzentrum u3
Servicewohnen 9
Soziale Dienste 18
Sozialstation U2, 23, 36, 39
Tagespflege 14, 36,42
Verhinderungspflege 38, U4
Vollstationare Pflege 16
Wohnanpassung 23
Wohnen im Alter 23,25,37,44
Wohnungsbau 37
Wohnungsbaugenossenschaft 6
Wohnungsbaugesellschaft 25
U = Umschlagseite
Mit Sicherheit Sozial Frau Roswitha Petersen o » t
vorgesorgt engagieren Volkssolidaritit Bad Doberan \.‘@3\‘““ Se’ll'o @ Chaj
. - intelligent 18209 Bad Doberan o - ‘&, eiﬂs
investieren! Maxim-Gorki-Platz 5 &Y "Am Stadtrand” Giistrow "% Gem eﬂ«
. IVESTETER:  Tel:  038203/6 23 69 ol gonenweg 31 < wb
Sichern Sie sich jetzt bis 0173/2 14 41 46 ol 07000 8746 835~ er
. . www.vs-hotel.de
za 6 % Rendite rI"t der Herr Ralf Viereck % thctinnes dem e arOTAC
Volkssolidaritdt ~ Grundstiicksent-  pyof. Dy, Thlefeld Stiftung e.V
wicklungsgesellschaft mbH und 18273 Giistrow o Unser Seniorenhotel in Giistrow Inhalt: Sauerstoffgaben, Wanderung,
. ) . i bietet ganziihrie Proeramme fiir Arztvortrage, Senioren- und
1hren soz'lalen zukunftsorien- Pferdemarkt 13/14 Mensc}%en ) ing de% p—— Wassergymnastik, klassische und
tierten Projekten. Tel.: 03843/77 66 82 Lebendidiltie it alam Magnetfeldmassagen, FuBpflege,
Informieren Sie sich bei unseren Frau Karin Meyer Schwerpunkten Gesundheit, GenieBerabend, u.v.m.

sachkundigen Mitarbeitern und Servicebiiro der
fordern den aktuellen zertifi- :
zierten Verkaufsprospekt an! 19053 Schwerin

Wittenburger Str. 26

Tel.: 0385/55 59 375

Herr Manfred Gehrmann
Biiro "Schickes Altern"
14467 Potsdam
Lindenstraf3e 22
Tel.: 0331/620 79 74

0178/197 03 83

Frau Kornelia Ahnfeldt
Volkssolidaritit Service- u.
Verwaltungsgesellschaft mbH
18055 Rostock, Paulstraf3e 48-55
Tel.: 0381/4930315

0173/245 96 51

Prof. Dr. Ihlefeld Stiftung e.V.

Wohlfiihlen und Geniefen in
Gemeinschaft - mitten im Herzen
Mecklenburgs.

Gesundheitswoche (7U/VP)

Inhalt: Entspannungsiibungen,
Seniorengymnastik, Lichtdusche,
Gesundheitsvortrag u.v.m.

ab 272,- € p.P. im DZ/EZZ 50,-€

Sauerstoffkururlaub (14U/VP)

ab 595,- € p.P. im DZ/EZZ 100,-€

Wohlfiihlwoche (70/VP)

Inhalt: Wassergymnastik, Ausflug,
Wiirfelturnier, GenieBer- und
Musikabend u.v.m.

ab 255,- € p.P. im DZ/EZZ 50,-€

Hotelrezeption:

03843 /855500




Der Landesseniorenbeirat Mecklenburg-Vorpommern e. V.
Interessenvertretung der alteren Generation

Aufbau und Organisation
des Landesseniorenbeirates

In Uber 50 Kommunen gibt es ortliche Seniorenbeirate. Die
Seniorenbeirdte der 6 kreisfreien Stadte und 12 Landkreise
stellen sich auf den folgenden Seiten vor. Dort finden Sie auch
Kontaktadressen, falls Sie einen Ansprechpartner suchen.

Der Landesseniorenbeirat wurde am 10. November 1994 von
den Seniorenbeiraten der Landkreise und kreisfreien Stadte
gebildet. Im Februar 2002 wurde er in das Vereinsregister des
Amtsgerichts Schwerin eingetragen und verfolgt gemein-
nltzige Ziele. Der Landesseniorenbeirat Mecklenburg-Vor-
pommern e.V. versteht sich als Forum der Meinungs- und
Willensbildung sowie des Erfahrungsaustausches auf sozia-
lem, politischem, wirtschaftlichem und kulturellem Gebiet.
Er arbeitet partei- und verbandsunabhangig und ist weltan-
schaulich neutral. In diesem Sinne vertritt er die Interessen
und Belange der dlteren Generation in unserem Bundesland.
Seine Arbeit wird durch die Landesregierung gefordert.

Hochstes Organ des Landesseniorenbeirates ist die Mitglie-
derversammlung. Diese wahlt den Vorstand, nimmt den
Rechenschaftsbericht tber die Aufgabenerfiillung sowie die
Verwendung der finanziellen Mittel entgegen und beschliel3t
die jahrlichen Aufgabenstellungen. In der Zeit zwischen den
Mitgliederversammlungen wird der Landesseniorenbeirat
durch einen Vorstand mit 7 Personen geleitet.

Angesichts des sich vollziehenden demografischen Wandels
im Land Mecklenburg-Vorpommern sieht sich der Landesse-
niorenbeirat in der Pflicht der Mitwirkung bei dessen Gestal-
tung. So hat sich von 1998 bis zum Jahre 2007 der Anteil der
50-Jahrigen in unserem Bundesland von 32,2% auf 45,1%
erhoht. Im Jahr 2020 wird die Bevoélkerungsgruppe der tiber
50-Jahrigen 51,9% betragen.* Die Gestaltung des demogra-
fischen Wandels ist eine zentrale Herausforderung fiir alle
politischen Entscheidungsebenen unseres Bundeslandes.

Bei angemessener Berlicksichtigung der Bediirfnisse und
Interessen der dlteren Generation bieten sich neue Chan-
cen fir die Entwicklung der Wirtschaft, des Tourismus, des
Gesundheitswesens und des Arbeitsmarktes. Durch die Nut-
zung des Erfahrungswissens und der Engagementbereit-
schaft Alterer ergeben sich Potenziale und Ressourcen, die
bei der Gestaltung des demografischen Wandels durch das
Gemeinwesen effektiv genutzt werden kénnen. Die Erarbei-
tung von Konzepten zur Bewaltigung dieser Aufgabenstel-
lung erfordert das politische Zusammenwirken der Landes-
regierung, des Landtages, des Stadte- und Gemeindetages
und der Kommunen unter Beteiligung aller Generationen.

Das Anliegen des Landesseniorenbeirates
Mecklenburg-Vorpommern e. V. besteht darin,

« die Gesellschaft firr seniorenrelevante Themen
und Belange zu sensibilisieren,

« das Selbstbewusstsein dlterer Biirger zu starken,

« die Selbstandigkeit und Unabhangigkeit der
Senioren zu férdern,

« das Alter sinnerfillt, gesund, selbstbestimmt
und aktiv zu gestalten,

« die eigenen Fahigkeiten und Erfahrungen fiir
die Gesellschaft nutzbar zu machen und

« den Dialog mit den Generationen zu flhren.

Aufgaben des Landesseniorenbeirates
Mecklenburg-Vorpommern e. V.

Der Landesseniorenbeirat Mecklenburg-Vorpommern e.V.
berat den Landtag und seine Ausschiisse, die Landesregie-
rung, die kommunalen Spitzenverbande und unterrichtet die
Offentlichkeit iber die Anliegen alterer Menschen, insbeson-
dere unter dem Aspekt der demografischen Entwicklung.

« Er wirkt mit an der Umsetzung des Landesseniorenpro-
gramms ,Alter werden in Mecklenburg-Vorpommern”,

« Er ist wesentlich beteiligt an der Vorbereitung und Durch-
fihrung der Altenparlamente unseres Landes.

« Er arbeitet aktiv in der AG,Seniorensicherheit” des Landes-
rates flr Kriminalitatsvorbeugung Mecklenburg-Vorpom-
mern und im Landespflegeausschuss des Ministeriums fiir
Soziales und Gesundheit mit.

« Er unterstiitzt die Arbeit der kommunalen Seniorenbeirdte
und organisiert Veranstaltungen zum Erfahrungsaustausch
und zur fachlichen Weiterbildung seiner Mitglieder.

« Er organisiert die Zusammenarbeit mit weiteren Senioren-
organisationen des Landes auf der Grundlage einer Koope-
rationsvereinbarung.

« Er ist Mitglied der Bundesarbeitsgemeinschaft der Senio-
renorganisationen (BAG LSV e. V.).

« Er arbeitet in zahlreichen Initiativen, Netzwerken, Verban-
den und Vereinen auf Landes- und Bundesebene mit.

« Er informiert Giber Belange und Anliegen dlterer Menschen
Uber den vierteljahrlich erscheinenden ,Seniorenkurier” als
eigenes Mitteilungsblatt.

*(Landesprogramm , Alter werden in M-V, Seite 57)



Der Vorstand des Landesseniorenbeirats Kontakt:

Mecklenburg-Vorpommern e. V. Landesseniorenbeirat Mecklenburg-Vorpommern e. V.
Haus der Begegnung

Vorsitzende Perleberger Str. 22

Brigitte Paetow (Neubukow) 19063 Schwerin
Telefon: 0385 555-7970

Stellv. Vorsitzender Fax: 0385 555-8961

Glnter Holz (Grimmen) E-Mail: Isb@landesseniorenbeirat-mv.de

Internet: www.landesseniorenbeirat-mv.de
Stellv. Vorsitzender
Helge-Carl Wendt (Schwerin)

Schatzmeisterin ]
Karin Lechner (Wismar) Roswitha Menne
Hausliche Krankenpflege
Seniorenbetreuung

Servicewohnen

Schriftfiihrerin
Barbara Grimm (Stralsund)

SchillerstraBe 9a
18119 Warnemiinde
Fon (03 81) 527 00
Fax (03 81) 519 29 18

Beisitzer
Friedbert Grams (Ueckermiinde)

Beisitzer

Heinz Kdkenmeister (Rostock) Notruf (01 77) 381 77 99 Biiro von 8 bis 14 Uhr
HKPFMenne@aol.com 24 Stunden Bereitschaft
www.ostsee-pflegedienst.de alle Kassen und privat

Konferenz zur Europdischen Seniorenpolitik in Schwerin 2006 5. Altenparlament 2007 im Schweriner Schloss
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Seniorenbeirate — mehr als eine

Interessenvertretung von Senioren

Warum ein Seniorenbeirat?

Diese Frage haben sich schon viele Kommunen in unserem
Bundesland gestellt, zumal die Existenz und Bildung der Bei-
rate nicht als Pflichtaufgabe in der Kommunalverfassung fest-
gelegt ist. In Mecklenburg-Vorpommern gibt es tGiber 60 Seni-
orenbeirdte. Diese organisieren sich auf folgenden Ebenen:

Der Landesseniorenbeirat M-V e. V.

6 Seniorenbeirate der kreisfreien Stadte
und 12 Seniorenbeirate in den Landkreisen

Uber 50 Beirate in den Kommunen

Die bestehenden Beirdte haben bewiesen, dass sie zu einem
wertvollen Partner der kommunalen Entscheidungstrager
bei der Gestaltung von attraktiven Lebensbedingungen fir
die dlteren Blrger geworden sind.

Wer engagiert sich in Seniorenbeirdten?

Die Gesellschaft wird durch eine steigende Lebenserwartung
gepragt. Somit wird der nachberufliche Lebensabschnitt deut-
lich langer. Hinzu kommen eine geslindere Lebensweise, eine
hohere Bildung sowie eine umfangreichere materielle Siche-
rung als friihere Altengenerationen. All diese Bedingungen
erfiillen wichtige Grundvoraussetzungen fiir ein blrgerschaft-
liches Engagement in unserer heutigen Zivilgesellschaft. Die
ehrenamtliche Mitarbeit in einem Seniorenbeirat ist jedem
Interessierten moglich.

Die Mitglieder kommen aus Vereinen, Verbanden, Parteien,
Einrichtungen, Stadten, Gemeinden, Amtern. Damit wird der
Seniorenbeirat zu einem einzigartigen Netzwerk, welches
die Beriicksichtigung verschiedenster Interessen und damit
eine angemessene Vertretung aller Senioren ermdglicht.
Grundsatzlich sind Seniorenbeirdte unabhangig, parteipoli-
tisch neutral und nicht konfessionell gebunden.

Welche Anliegen haben Seniorenbeirate?
Seniorenbeirate sehen sich als Interessenvertretung aller

dlteren Menschen. Sie begntigen sich nicht mit einem pas-
siven Randgruppen-Dasein, sondern gestalten aktiv die

Gesellschaft und das Leben darin mit. Es geht ihnen um
Selbstbestimmung und Selbsthilfe sowie gesellschaftliche
und politische Beteiligung.

Welche Arbeitsbereiche haben Seniorenbeirate?

Die Aufgabengebiete von Seniorenbeirdten sind so vielfaltig
wie das Leben selbst. Um nur auszugsweise einige zu nennen:

Wie setzen Seniorenbeirate ihre Anliegen um?

Zunichst beraten und informieren Seniorenbeirite Altere
zu allen altersbezogenen Anliegen. Sie besitzen die entspre-
chenden Strukturen, um an kompetente Ansprechpartner
weiterzuverweisen und betreiben des Weiteren Offentlich-
keitsarbeit (iber die Anliegen Alterer.

Seniorenbeirdte zeichnen sich aus durch eine vielseitige
Zusammenarbeit mit der kommunalen Verwaltung, Altenhil-
feeinrichtungen, Politik, Wohlfahrtsverbdnden, Bildungsein-
richtungen, Kirchen, Vereinen etc.

Seniorenbeirdate sensibilisieren die politischen Entschei-
dungstrdger fiir die berechtigten Interessen und Bedirfnisse
der dlteren Menschen bei der Ausgestaltung der Senioren-
politik. Sie ermuntern dazu, das Wissen und die Erfahrungen
adlterer Menschen fir die gegenwartigen wie auch zukinf-
tigen Aufgaben und Herausforderungen verstarkt zu nutzen.

Weiterbildung ist auch fiir die ehrenamtliche Tatigkeit in
den Seniorenbeiraten erforderlich. Dies geschieht durch
Teilnahme an Veranstaltungen, Kongressen sowie durch
Erfahrungsaustausche zwischen einzelnen Seniorenbeira-
ten im Verbund mit dem Landesseniorenbeirat M-V e. V. Die
Arbeit der Seniorenbeirdte zeigt, dass es nicht um das Han-
deln fiir Senioren geht, sondern um das Handeln mit der
alteren Generation.



Wie wird ein Seniorenbeirat gebildet?

Fir die Bildung von Seniorenbeirdten existieren keine ver-
bindlichen Vorschriften. Prinzipiell sollten jedoch folgende
Hinweise beachtet werden:

Empfehlungen zur Bildung eines Seniorenbeirats:

1. Altere Biirger, die gewillt sind, in einem Seniorenbeirat mit-
zuwirken, tragen ihr Anliegen der Gemeindevertretung vor.

2. Daraufhin entscheidet die Gemeindevertretung Uber
einen solchen Antrag.

3. Bei Bestatigung muss Uber das Vorschlagsrecht und die
Wahlform entschieden werden.

Punkte, die in einer Satzung gekladrt werden sollten:

+ Rechtsstellung und Name

« Aufgaben und Rechte

« Zusammensetzung und Amtszeit

« Wahl der Mitglieder

« Mitgliederversammlung

- Vorstand

« Zusammenarbeit mit der kommunalen Verwaltung
- Geschaftsgang und Finanzen

« Inkrafttreten

Die Bildung von Seniorenbeirdten in weiteren Kommunen
begriBen wir sehr und sichern lhnen Unterstiitzung zu.
Anfragen richten Sie bitte an die Geschaftsstelle des Landes-
seniorenbeirats M-V e. V. (Anschrift Seite 9).
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Landeswettbewerb ,Seniorenfreundlichste Kommune” 2007

Erstmalig wurde im Land ein Wettbewerb zur Ermittlung der
LSeniorenfreundlichsten Kommune” gemeinsam durch das
Ministerium fur Soziales und Gesundheit und dem Landesse-
niorenbeirat M-V e.V. in drei Kategorien ausgelobt. 35 Stadte
und Gemeinden aus allen Teilen des Landes beteiligten sich
an diesem Wettbewerb. Die Preistrager wurden auf einer
Festveranstaltung im September 2007 durch den Minister fiir
Soziales und Gesundheit, Erwin Sellering und die Vorsitzende
des Landesseniorenbeirats, Brigitte Paetow geehrt.

1. Preistrager in der Kategorie |, 1 bis 1.000 Einwohner wurde die
780 Jahre alte Gemeinde Lohmen aus dem Landkreis Glistrow
mit ihren rund 850 Einwohnern. Sie hat laut Jury ein zukunftsfa-
higes Leitbild erarbeitet und leistet hervorragende Kulturarbeit’,
wozu Englisch- und PC-Kurse fiir dltere Menschen sowie Malen
gemeinsam mit der Volkshochschule gehoéren. Fir Rollstuhl-
fahrer wurde ein Sportverein aufgebaut, innerhalb des Projekts
LDorferneuerung” werden barrierefreie Wege gestaltet.

Den 2. Platz belegte in dieser Kategorie die Gemeinde Ban-
delin aus dem Landkreis Ostvorpommern und den 3. Platz
belegten gemeinsam die Gemeinden Warsow aus dem Land-
kreis Ludwigslust und Dalberg/Wendelstorf aus dem Land-
kreis Nordwestmecklenburg.

Die Stadt Strasburg aus der Uckermark fihrt in der Katego-
rie I, 1.001 bis 10.000 Einwohner. Sie legt besonders Wert
auf intensive Zusammenarbeit mit den Seniorenvereinen.
Auch die Stadtprasidentin gehort zu den dlteren Birgern.
Hervorgehoben seien die gemeinsamen deutsch-polnischen
Projekte zur Geschichte, die sich aus einem vertrauensvollen
Miteinander beispielsweise mit der seniorengepragten ,Uni-
versitat des dritten Lebensalters” in Szczecin ergeben. Den
2. Platz belegte hier die Stadt Ostseebad Rerik, wahrend die
Stadt Krakow am See den 3. Platz erreichte.

Sehr friihzeitig hat die Stadt Neustrelitz (Kategorie Il Gber
10.000 Einwohner) ihre Einwohnerstruktur untersucht. Dar-
aus ist ein Leitbild entstanden, das bei der Stadtentwick-
lung den spezifischen Bedarf jeder Generation gleicherma-
Ben beriicksichtigt.

Die Kommune verleiht auBerdem einen Ehrenamtspreis
und unterstiitzt den Aufbau einer Freiwilligenagentur sowie
einer Ehrenamtsbodrse. AuBerdem werden ein Kultur- und
Sozialpass sowie eine Seniorcard des Theaters angeboten.
Den zweiten Platz belegte hier die Hansestadt Stralsund und
den dritten die Stadt Ueckermiinde.

Foto: Kriiger (Neustrelitz)




Seniorenbeirate der kreisfreien Stadte
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kreisfreie Stadt . Vorsﬂzende/r /, Adresse Kontakt
Biiro des Seniorenbeirates
Landeshauptstadt Seniorenbeirat der Stadt Am Packhof2 -6 Tel.: 0385-5007986
Schwerin Schwerin Zi.-Nr. 4.101 E-Mail:  seniorenbeirat-schwerin@freenet.de
19053 Schwerin Internet: www.schwerin.de
Hansestadt Heinz Kakenmeister Weg der Freundschaft 7 | Tel.: 0381-20 60 164
Rostock 18119 Rostock E-Mail: seniorenbeirat@rostock.de
Hansestadt Seniorenbeirat Stralsund Knieperdamm 28 Tel.: 03831-302018
Stralsund 18435 Stralsund E-Mail: ~ seniorenbeirat-stralsund@web.de
Hansestadt Seniorenbiiro c/o Seniorenbeirat | Lubminer Platz 1 Tel.: 03834-844634
Greifswald 17493 Greifswald E-Mail: info@seniorenbeirat-greifswald.de
Internet: www.seniorenbeirat-greifswald.de
Hansestadt Wismar Karin Lechner Bgm.-Haupt-Str. 67 Tel.: 03841-763992
23699 Wismar E-Mail: lechner.zentrale@wismar.net
Neubrandenburg Seniorenbeirat Neubrandenburg | Friedlander Str.14/16 Tel.: 0395-5441361 / -5442095
17033 Neubrandenburg | E-Mail:  seniorenbuero.nb@t-online.de

Rostocker Seniorenakademie (RSA)
Universitat Rostock
Seniorenakademie
Parkstr. 6 « 18057 Rostock
Tel. 03 81/49 88 448

E-Mail: seniorenakademie@uni-rostock.de

Geschaftsstelle Stadtzentrum
Alter Markt 19 » 18055 Rostock
Tel. 03 81/49 77 00
Fax 03 81/49 77 01

Geschaéftstelle Lutten Klein
Kopenhagener Str. 5
Tel. 03 81/77 85 70

Ca. 1.000 Menschen unserer Stadt tiber 60
Jahre haben im letzten Jahr die verschie-
denen Angebote der Volkshochschule
wahrgenommen. Das zeigt, vielen &lteren
Birgerinnen und Birgern unserer Stadt ist
das Lernen, die Begegnung mit anderen
Menschen und das Angenommenwerden in
einer Gruppe gleichgesinnter ein Bedurfnis.
Lernen im Kurs hélt nicht nur den Geist fit,
sondern schafft soziale Kontakte, stérkt das
Selbstwertgefiihl und bereitet SpaR und
Freude.

Die Angebote sind inhaltlich und organisa-
torisch so gestaltet, dass die meisten
Winsche &lterer Menschen beriicksichtigt
werden kénnen. Die Veranstaltungen finden
in der Regel in den beiden Geschéftsstellen
der Vhs im Stadtzentrum, Alter Markt 19
und in Lutten Klein, Kopenhagener Str. 5
statt, aber oft ist die Vhs mit speziellen
Veranstaltungen auch in der Sudstadt, in
Dierkow und in Toitenwinkel. Die Senioren-
angebote sind héaufig auf den Vormittag
oder die frihen Nachmittagsstunden
gelegt, so dass der Nachhauseweg noch im
Hellen angetreten werden kann.

Inhaltlich gibt es keine Grenzen. Von PC,
Internet, Yoga, Rickenschule, gesunde
Ernahrung, Wandern, Topfern, Kloppeln,
Spinnen, Malen usw. bis zu einer Vielzahl

von Exkursionen und Bildungsreisen ist
alles vorhanden. Besonders beliebt sind
das groRe Angebot im Bereich Sprachen —
neben Englisch stehen 15 weitere
Sprachen auf dem Plan — und die seit
Jahren erfolgreich arbeitenden Senioren-
tanzkurse.

Wer nun etwas neugierig geworden ist,
sollte sich einen Gesamtuberblick Uber das
Programm der Rostocker Volkshochschule
verschaffen. Nahere Auskinfte dartber
erhalt man in den Geschéftsstellen.

Wer die Moglichkeit hat, kann sich dort
natlirlich auch gern persénlich beraten
lassen. Die Sprechzeiten sind dienstags und
donnerstags von 9.00 — 12.00 und 13.00 —
17.30 Uhr. Ab Anfang Februar und Anfang
August kann man Ubrigens an vielen Stellen
der Stadt, z.B. in Buchladen, im Foyer des
Rathauses, in Zweigstellen der Stadtbiblio-
theken usw. die jeweiligen Semesterpro-
gramme kostenlos erstehen. Hier ist alles,
was die Volkshochschule bietet, aufgelistet
und ausfihrlich beschrieben.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Einrichtung wirden sich sehr freuen, lhnen
weitere Fragen zu beantworten und Sie
dann in einem der vielen Kurse als Lernende
und Mitgestaltende begriiRen zu dirfen.
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AWO Pflege gGmbH
Magdalenenluster Weg 7
18273 Glstrow

Tel.: 0 38 43/8 51-1 60
Fax: 038 43/851-171
E-Mail: pflege@awogue.de

Als Tréger von Einrichtungen der Altenhilfe haben wir das Ziel, alteren Menschen durch
bedarfsgerechte Angebote ein selbstbestimmtes Leben zu ermdglichen.

Seniorenpflegeheim Gustrow Tagespflege Glstrow
Magdalenenluster Weg 7 Magdalenenluster Weg 6

18273 Glstrow 18273 Glstrow

Tel. 038 43/851-165 Fax 851-179 Tel. 038 43/8558 41 Fax851-171
E-Mail: shg.pflege@awogue.de E-Mail: tagespflege@awogue.de

Seniorenpflegeheim Krakow a. See Sozialstation
Buchenweg 14a Magdalenenluster Weg 7
18292 Krakow a. See 18273 Glstrow

Tel. 0384 57/521 00 Fax 52147
E-Mail: shk.pflege@awogue.de

Tel. 038 43/851-175 Fax 851-171
E-Mail: sozialstation@awogue.de

Rufen Sie uns an. Wir informieren Sie gerne.

Hausliche Kranken-, Senioren- und Behindertenpflege 2 5N
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COMFORT

Kranken- und Seniorenpflegedienst Beckmann GbR

Scthosestes PN aslies

Pflegedienst

Janine und Anke Beckmann

Leistungen:

v Pflegeleistungen

v" medizinische Versorgung
v Hauswirtschaftsleistungen
v. ganztigige Betreuung

Qualititsgepriifter Pflegedienst
Inhaberin Juliane Pingel - Im Arztehaus Weststadt
Johannes-Brahms-Strafie 59 - 19059 Schwerin
Telefon (03 85) 71 31 31 - Telefax (03 85) 7 58 82 82
Schwester.Marlies@t-online.de

24-Stunden-Ruf

19065 Godern - Alte DorfstraRBe 6
Telefon: 0 38 60/50 39 99
Fax: 038 60/50 39 98
Mobil: 0172/3 08 5212
Vertrauven. E-mail: beckmann.pinnow®@arcor.de
www.comfort-pflegedienst.de

Krankenpflege setzt
Vertrauen voraus.
Wir rechtfertigen lhr

Hauskrankenpflege

gespflege e

oo
Ulrike Kohlhagen

18147 Rostock
Am Hechtgraben 1

Tel.: 03 81 - 6 66 54 54
Fax: 03 81 - 6 66 54 55

info@tagespflege-rostock.de
www.tagespflege-rostock.de

FahrstralRe 37
18147 Rostock

Tel.: 03 81 - 69 01 64
Funk: 01 72 - 38 22 369
Fax: 03 81 - 65 01 736
www.schwester-ulrike.de
info@schwester-ulrike.de

»Wir pflegen so, wie wir selbst gepflegt werden mochten.«
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Seniorenbeirate der Landkreise
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Vorsitzende/Vorsitzender

Landkreise . . Adresse Kontakt
des Seniorenbeirates
Landkreis Brigitte Paetow J.-Brinkman-Str. 17 Tel.: 038294-14158
Bad Doberan Tel.: 038294-14158 18233 Neubukow E-Mail:  paetow.brigitte@gmx.de
Landkreis Prof. Dr. Helmut G. Pratzel Torpin 13 Tel.: 039996-70135/-70137
Demmin 17111 Sarow E-Mail:  pratzel@senioren-demmin.de
Internet: www.senioren-demmin.de
Landkreis Hannelore Harder J.-Brinkmann-Str.14 Tel.: 03843-683569
Giistrow 18273 Gustrow
Landkreis Franz-Josef Kemper MarktstraBe 4 Tel.: 038757-22332
Ludwigslust 19306 Neustadt-Glewe
Landkreis Hannelore Hildebrandt Heinrich-Mann-Str. 3 Tel.: 03981-443129
Mecklenburg-Strelitz 17235 Neustrelitz
Landkreis Dr. Wolfgang Schiitze Malchinstr. 11 Tel.: 03991-167186
Miiritz 17192 Waren
Landkreis Seniorenbeirat Bahnhofstr. 48 Tel.: 038326-469932
Nordvorpommern Nordvorpommern e.V. 18507 Grimmen E-Mail:  seniorenbeirat-nvp@gmx.de
Landkreis Wolfgang Bieniek Webelsfelder Str. 2 Tel.: 038871-22178
Nordwestmecklenburg 19205 Muhlen-Eichsen | E-Mail: m.bentin@schoeneberger-land.de
Landkreis Hermann Gabriel BrunnenstraBe 9 Tel.: 039723-27731/-27732
Ostvorpommern 17391 Krien E-Mail:  hemmi32@t-online.de
Landkreis Ursula Birkhorst Birkenweg 8 Tel.: 03868-729
Parchim 19079 Goldenstadt
Landkreis Fritz Barthel W.-Pieck-Ring 29 Tel.: 03838-23591
Riigen 18528 Bergen E-Mail: ~ seniorenbeirat@csallner.de
Landkreis Margot Engelke Haffringstr. 19a Tel.: 039771-27937
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Seniorenbeirat der Universitats-

Der Seniorenbeirat der Universitats- und Hansestadt Greifs-
wald istein Gremium von 25 Personen aus 19 Seniorenorgani-
sationen und -verbdanden der Stadt sowie 6 Einzelpersonen.
Er ist parteipolitisch-, weltanschaulich- und verbandsunab-
hangig und vertritt die Interessen der Senioren gegeniber
dem Stadtparlament und seinen Ausschiissen. Der Beirat
besteht seit 1995, ist in der Hauptsatzung der Stadt veran-
kert und wurde von der Birgerschaft bestatigt. Im Kultur-
und Sozialausschuss ist ein Mitglied des Seniorenbeirates
vertreten. In gemeinsamen Beratungen mit Wohnungsbau-
gesellschaften und Verkehrsbetrieben wird auf die Anliegen
alterer Blirger aufmerksam gemacht. Auch zu den Pflegeein-
richtungen und den Einrichtungen des betreuten Wohnens
bestehen Verbindungen. Mitglieder des Beirates sind in
Heimbeiraten von Pflegeheimen tatig.

Offentliche Sitzungen des Seniorenbeirates werden vier-
mal pro Jahr durchgefiihrt. Die Arbeit in der dazwischen lie-
genden Zeit wird durch den Vorstand wahrgenommen, der
monatlich jeden 2. und 4. Mittwoch im Haus der Begegnung
offentlich tagt.

kursaNa
Domizil Greifswald
Haus Hufeland

KURrRSsaNa

Direktion Frau Boer - Tallinner Straf3e 1 - 17493 Greifswald
Tel.0 38 34/83 41-0 - Fax 0 38 34/84 08 57

IQJRSaNa
Domizil Greifswald
Haus Rubenow

KUrsaNa

Frau Boer - Szczeciner Straf8e 2 - 17493 Greifswald
Tel.0 38 34/5 18 90 - Fax 0 38 34/5 18 91 89

und Hansestadt Greifswald

Das Seniorenbiiro Greifswald,
Lubminer Patz 1,17493 Greifswald,
Telefon: 03834 844634
(auch Adresse fiir den Beirat)
unterstiitzt die Arbeit des Seniorenbeirates.
Hompage: www.seniorenbeirat-greifswald.de
E-Mail: info@seniorenbeirat-greifswald.de

Alle zwei Jahre werden in Greifswald Seniorentage mit
einem vielfdltigen Angebot an kulturellen, sportlichen
und informativen Veranstaltungen durchgefiihrt. Bewdhrt
haben sich die zweimal im Jahr durchgefiihrten Senioren-
schwimmtage im Freizeitbad, wo fiir Sauna und Bewegung
im Wasser geworben wird. Die jahrlich einmal stattfindende
Vortragsreihe“Senioren fragen — Rechtsanwilte (bzw. Arzte)
antworten” sowie eine Stadtrundfahrt fiir gehbehinderte
Senioren finden guten Anklang. Der Seniorenbeirat unter-
halt Kontakte zum Seniorenbeirat der Partnerstadt Osna-
briick sowie zu Seniorenorganisationen in Goleniow in der
Ndhe von Szczecin.

Seniorenwohnresidenz Seniorenresidenz
ein Unternehmen der

MEDIGREIF Unternehmensgruppe
Selbststandiges und betreutes \WWohnen

Soziales und Kulturelles Angebot

Individuelle Ausstattung
Pappelallee 1 - 17489 Hansestadt Greifswald

Telefon (0 38 34) 87 80 - Fax (0 38 34) 87 84 33

www.seniorenwohnresidenz.de o
E-Mail: seniorenwohnresidenz@medigreif.de
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Seniorenbeirat des Landkreises Bad Doberan

Auf der Grundlage eines Kreistagsbeschlusses wurde im Jahr
2007ein Seniorenbeirat als Interessenvertretung der alteren
Generation im Kreisgebiet gebildet und gewahlt.

Er besteht aus 19 Mitgliedern als Vertreter von Vereinen, Ver-
banden, Amtern, Stidten, amtsfreien Gemeinden des Kreises
sowie den Fraktionen des Kreistags.

Seine Arbeit basiert auf einer vom Kreistag bestatigten Sat-
zung und einer Geschéaftsordnung. Der Kreisseniorenbeirat
Bad Doberan befasst sich in seinen Beratungen regelmaBig
mit allen aktuellen Fragen des Lebens der Senioren unseres
Kreises und nimmt UGber seine Arbeitsgruppen

- Seniorensicherheit und Mobilitat
- Wohnen, Gesundheit und Pflege
« Kultur, Bildung und Sport

aktiv Einfluss auf die Seniorenpolitik.
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Dokumente sowie Arbeitsplane und Einladungen zu den Bei-
ratssitzungen und die namentliche Aufstellung aller Mitglieder
finden Interessierte im Internet auf der Homepage des Land-
kreises: www.kreis-dbr.de unter der Uberschrift Kreissenioren-
beirat, nachdem das Stichwort ,Kreistag” aufgerufen wurde.

Eineenge Zusammenarbeit wird mit den Fraktionen des Kreis-
tages, der Kreisverwaltung und den Seniorenvertretungen
der Stadte, Amter und Gemeinden des Kreises angestrebt.

Weitere Seniorenbeirdte gibt es in folgenden Kommunen:
Stadt Bad Doberan, Stadt Ostseebad Kiihlungsborn, Stadt
Ostseebad Rerik, Gemeinde Satow, Gemeinde Graal-Miiritz.

Kontakt:

Brigitte Paetow
John-Brinckman-Str. 17
18233 Neubukow




Inh. Sylvia Schumacher

Kompetenz in der hauslichen Pflege
..damit Sie sich gut aufgehoben fiihlen.

Rotdornweg 57
18439 Stralsund

Tel./Fax 0 38 31/27 12 27
Funk 01 77/7 43 96 92

UNSERE LEISTUNGEN

e komfortable Zwei- und Dreiraum-
wohnungen mit Ful3bodenheizung

=

SN

A
-

WOHNEN FUR

SENIOREN | Terrasse oder Balkon

« grofRziligig angelegte Au3enanla-
gen mit Sitzgelegenheiten zur
Entspannung

Andershofer DorfstralRe 24 e moderne Sate”itenar“age in

BWV Verwaltungs GmbH

18439 Stralsund jedem Objekt
Telefon 0 38 31/28 88 50 < eigene Kulturraume fiir Veranstal-
Telefax 0 38 31/28 50 27  tungen

« Bereitstellung der Notrufanlagen
* Hausmeisterarbeiten

« Beratung und Auskunft fur
Bewohner bei verwaltungs-
technischen Anliegen

www.senioren-wohnen-
stralsund.de

IHRE ADRESSE FUR'S WOHLFUHLEN

AWO

Born, Chausseestr. 68 A

Tel. 038234/5 55 53
Greifswald, Ernsthofer Wende 4
Tel. 03834/81 36 74
Tribsees, Verbindungsweg 33
Tel. 038320/6 51 18

Greifswald, Feldstrafle 82
Tel. 03834/27 56

Tribsees, Verbindungsweg 33
Tel. 038320/6 50 00

Greifswald und Insel Riems
FeldstraBBe 82, Tel. 03834/27 56
Greifswald, Ernsthofer Wende 4
Tel. 03834/81 36 27
Ribnitz-Damgarten, Gansestr. 1
Tel. 0382/41 00

Richtenberg, Lange Str. 6

Tel. 038322/513 15
Stralsund, Frankenwall 24F

Tel. 0383/66 69 48

Tribsees, Verbindungsweg 33
Tel. 038320/6 50 00

Kreisverband NVP, HST und HGW e.V.
Soziale Dienste Vorpommern gGmbH

Ambulanter Pflegedienst Born, Greifswald und Tribsees
steht for Qualitat, Sicherheit und Service

* Grund- und Behandlungspflege ® Hauswirtschaftspflege * Sterbebegleitung
* Pflegebesuche nach § 37.3 ¢ Begleitung von pflegenden Angehérigen

* Beratung * AWO Service Gutschein

* Vermittlung von Fahr- und Mahlzeitendiensten, Pflegehilfsmitteln

* Hausnotruf ¢ Essen auf Radern

Seniorenhduser Greifswald und Tribsees
* Seniorenpflege und -betreuung, Kurzzeitpflege in Tribsees ® Betreutes Wohnen
* Pflegebegleiter ® Seniorentreffs * Allgemeine Soziale Beratung
(Beratung in sozialen, sozialrechtlichen, berufl., familiGren und persénlichen
Fragen; Hilfen bei Antragstellung; Vermittlung von Kuren, Reisen)

Seniorentreffs
in/um Greifswald, Ribnitz-Damgarten, Richtenberg, Stralsund und Tribsees

* Seniorensport ® Radwandern ¢ Schwimmen * Bowling ® Gedachtnistraining

* Fit durch Tanz ® Spaziergdnge * kreative Basteleien * Spiele- und Hobby-
treff « Gesangsveranstaltungen * Klén- u. Kaffeenachmittage

* kulturelle u. Weiterbildungskurse: Computerkurs, Englisch

* Seniorenreisen * Feste * Tages- und Mehrtagesfahrten

Projekt ,Fit durch Tanz”
in/um Greifswald, Ribnitz-Damgarten, Richtenberg, Stralsund und Tribsees
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Der Seniorenbeirat der Hansestadt Stralsund stellt sich vor

Seit Beginn seiner Griindung im Jahr 1993 hat sich der Seni-
orenbeirat der Hansestadt Stralsund zu einem anerkannten
Interessenvertreter der dlteren Einwohner und akzeptierten
Partner der Biirgerschaft und der Verwaltung der Stadt ent-
wickelt. Bereits 1994 konnte eine Satzung von der Biirger-
schaft bestatigt und die ersten Mitglieder der Seniorenver-
tretung berufen werden. 1995 wurde der Seniorenbeirat in
der Hauptsatzung der Hansestadt im & 18 festgeschrieben:
,Die Stadt hat einen Seniorenbeirat. Das Nahere ergibt sich
aus der Satzung des Seniorenbeirats, deren Beschluss in der
Zustandigkeit der Blirgerschaft liegt”. Mit dieser Festlegung
hatte die Seniorenvertretung eine solide kommunalrechtliche
Grundlage, die Voraussetzung fiir eine nun schon 14-jahrige
erfolgreiche Arbeit wurde. Bis zu 30 Birgerinnen und Biirger
der Stadt, die das 55. Lebensjahr vollendet haben, kdnnen fir
eine Legislaturperiode in den Beirat berufen werden.

Sie vertreten die Belange der dlteren Einwohnerrinnen und
Einwohner gegeniiber der Offentlichkeit, der Biirgerschaft,
den Ausschiissen und der Stadtverwaltung, stellen Antrage
und beraten durch Anregungen, Empfehlungen und Stel-
lungnahmen die Einrichtungen und Amter. Diese sind ver-
pflichtet, den Seniorenbeirat zu allen wichtigen Angelegen-
heiten, die die dlteren Menschen betreffen, zu unterrichten.
Gegenwartig setzt sich der Seniorenbeirat aus 21 Vertretern
von Wohlfahrts- und Sozialverbdnden, Vereinen, Gewerk-
schaften und Fraktionen der Biirgerschaft, sowie 8 Biirge-
rinnen und Biirgern, die sich fiir eine Mitarbeit beworben
haben, zusammen. Ein Vorstand, bestehend aus 7 Mitglie-
dern, und 5 Arbeitsgruppen organisieren die kontinuierliche
Arbeit. Jahrlich finden 4-5 Mitgliederversammlungen und
2 offentliche Foren zu sozialpolitischen Themen statt. Die 5
Arbeitsgruppen beschaftigen sich mit folgenden Themen:

- Altersgerechtes und barrierefreies Bauen und Umwelt
- Soziales, Gesundheitsfiirsorge, Pflege, Geriatrie

- Kultur, Sport, Freizeitgestaltung

- Ordnung, Sicherheit und Gleichstellung
- Offentlichkeitsarbeit

Foto: Hansestadt Stralsund/KOSLIK

Alle zwei Jahre organisiert der Beirat Seniorenkulturtage,
die ein Hohepunkt in der offenen Seniorenarbeit sind. 2006
fanden bereits die 7. Seniorenkulturtage statt. Wochentlich
erscheint in der Lokalzeitung,Sund Echo” eine Seniorenseite
mit Informationen zu Veranstaltungen und Berichten (iber
die Arbeit des Beirats und der in ihm vertretenen Organisati-
onen. 2007 wurde der vierte ,Seniorenratgeber” fiir die Han-
sestadt in Zusammenarbeit mit dem Amt fiir Familie, Jugend
und Soziales und der balticmedien Werbe- und Verlagsge-
sellschaft mbH kostenlos an die alteren Einwohner der Stadt
ausgegeben. Wiederholt fanden Kurse ,Mehr Sicherheit fur
Senioren” statt und es gibt seit mehreren Jahren eine viel-
seitige generationentlibergreifende Zusammenarbeit mit der
Integrierten Gesamtschule Griithal. Dank der guten Zusam-
menarbeit mit dem Prasidenten der Biirgerschaft und dem
Amt flr Familie, Jugend und Soziales werden dem Senioren-
beirat ein Bliro und im Rahmen der Moglichkeiten des Stadt-
haushalts Finanzmittel zur Verfligung gestellt.

Kontakt:

Seniorenbeirat der Hansestadt Stralsund
Knieperdamm 28

18435 Stralsund

Telefon/Fax: 03831 302018

E-Mail: seniorenbeirat-stralsund@web.de
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Der Seniorenbeirat Landkreis Demmin e. V. stellt sich vor

Am 2. Mai 2007 wurde der Seniorenbeirat Landkreis Demmin
als eingetragener Verein in Torpin (Gemeinde Sarow) gegrin-
det. Der Verein entwickelte sich nach dem sog. Bottom-up-
Prinzip, wobei am Anfang die Menschen mitwirkten, die es
letztendlich betraf. Protagonisten der Senioren in der Region
hatten sich bereits am 23.09.2003 zu einem Verein zusam-
mengefunden und das Térpiner Forum gegriindet, welche
sich aus einer Gruppe von 9 Personen mit dem Untertitel
Jnnovative Krafte der Region” der Férderung der Jugend-
und Altenhilfe, der Forderung der Erziehung, Volks- und
Berufsbildung widmen wollten.

Das Torpiner Forum hat durch Vortragsveranstaltungen zur
Gesundheitsbildung und Organisation von Zusammenkiinf-
ten zur Brauchtumspflege inzwischen einen beachtlichen
Bekanntheitsgrad in der Region erhalten. Besonders bei den
Senioren sind die Singekreise und Volkstanzgruppen als Initia-
toren des gesellschaftlichen Zusammenlebens beliebt. Hiermit
wird Freude, Entspannung und gesundheitsdienliche alten-
gerechte Sportgymnastik vermittelt. In Torpin trifft man sich
regelmafig jeden Montag, Dienstag und Freitag im Saal der
Familie Pratzel. Zusatzlich werden gemeinsame Veranstaltun-
gen an besonderen Tagen in den Dorfern der Region durchge-
fuhrt, die die Lebensqualitdt der Senioren in der Region verbes-
sern und nach dem Schneeballprinzip solche Aktivitaten Gber
den gesamten Landkreis weitertragen. Dabei hat sich gezeigt,
dass die Organisation kommunikativer Gelegenheiten als fun-
damentaler Grundstock des sozialen Zusammenlebens auf
dem Lande zu werten ist. Die Aussprache untereinander und

die Diskussion Uber gesellschaftliche Probleme bieten hierbei
notwendige Gelegenheiten zum Erfahrungsaustausch und zur
Aufarbeitung spannungsverursachender Gedanken.

Der Seniorenbeirat soll nunmehr einen Oberbau mit einfluss-
reichen Akteuren bekommen, die sich auch politisch fiir die
bestehende Basis betatigen konnen. Bisher sind die Regional-
vertretungen grof3er Sozialverbande, wie der BRH, der Vdk, die
AWO neben dem Torpiner Forum Mitglied im Seniorenbeirat
Landkreis Demmin e. V. Es gibt weiterhin noch viele Gruppie-
rungen im Landkreis die sich um die Belange der Senioren auf
sportlicher, sozialer, gesundheitlicher und kultureller Ebene
kiimmern und kiinftig im Seniorenbeirat eine zentrale Position
als Mitglied erhalten sollen. Eine den Landkreis flichendeckende
Organisation der Senioren soll sich dabei entwickeln. Die Stadt
Demmin hat vor kurzem den dritten Platz im Wettbewerb seni-
orenfreundlichste  Kommune in Mecklenburg-Vorpommern
erreicht (siehe Presseberichte unter www.lk-demmin.de).

Das Torpiner Forum hat sich am Wettbewerb ,365-Orte im
Land der Ideen” beteiligt und beabsichtigt im Friihjahr 2008
bei einem Fest zu zeigen, wie kulturelles aktives Engagement
der Senioren geeignet ist, Frohsinn zum Selbstzweck der aktiv
Beteiligten zu entwickeln. Hierbei wird keiner ausgeschlossen,
der mitmachen will, auch dann nicht, wenn er falsch singt oder
etwas unbeholfen beim Tanzen ist. Es kommt hierbei nicht auf
den Beifall anderer an, um qualitativ hochwertige Leistungen
zu entwickeln, allein die Innenwirkung der Gruppe ist ent-
scheidend und es darf Gber sich selbst gelacht werden.

Vortragsveranstaltung



http://www.lk-demmin.de

Der in der Satzung festgelegte Zweck
des Seniorenbeirats erstreckt sich auf

- beratende Interessenvertretung gegeniiber dem Kreistag
und seinen Ausschiissen sowie der Offentlichkeit durch
entsprechende Vorschldge und Lésungsansatze fir Pla-
nungsvorhaben, sofern Belange der dlteren Generation
berthrt werden,

« Unterstlitzung der Aufgaben und Ziele des Landessenioren-
beirates Mecklenburg-Vorpommern e.V.,

- Forderung der aktiven Teilnahme der dlteren Generation am
gesellschaftlichen Leben. Unterstlitzung der Arbeit gegen
Altersdiskriminierung.

« Forderung der Solidaritat zwischen den Generationen,

- gezielte Offentlichkeitsarbeit, verbunden mit der Organisa-
tion der Weiterbildung.

Die Vereinsarbeit wird ausschlie8lich Uber Spenden und
offentliche Zuschiisse finanziert. Veranstaltungen werden
ohne festgelegte Eintrittsbetrage durchgefiihrt. Jeder spen-
det was er kann. Damit kdnnen sich sozial benachteiligte Per-
sonen ebenso an allen Veranstaltungen beteiligen.

Die Offentlichkeit wird durch den Seniorenbeirat im Inter-
net: www.senioren-demmin.de oder www.toerpiner-
forum.de und Uber die lokale Presse, den Seniorenkurier des
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LSB-M-V und Plakate und Flyer informiert. Dort findet man
alle Termine Uber Veranstaltungen, geplante und laufende
Projekte, Publikationen, bebilderte Berichte, Hinweise fiir
Touristen, Unterkiinfte, Beschreibungen der Region und ihrer
Geschichte. Uber Verkniipfungen (,Links”) gelangt man in das
Netzwerk seniorenrelevanter Vereine.

Der Seniorenbeirat ist zu erreichen tber

Telefon: 039996 70135

Fax: 039996 70137

E-Mail: pratzel@toerpiner-forum.de
info@senioren-demmin.de

Ansprechpartner sind der 1. Vorsitzende:

Prof. Dr. Dr. Helmut G. Pratzel in Torpin 13, 17111 Sarow oder
andere Vorstandsmitglieder, deren Adresse auf der Website
des Seniorenbeirats zu finden sind.

Im Jahr 2008 wird ein neues Zentrum fiir den Seniorenbei-
rat des Landkreises in Torpin eroéffnet. Hierzu wurde als pri-
vates Gebadude die alte Torpiner Schule angemietet. Diese
wird mit geplanten Zuschissen zu einem Informations- und
Kommunikationszentrum ausgebaut. Neben der Geschafts-
stelle des Seniorenbeirats entstehen dort eine Bibliothek,
ein offentlich zugangliches Internetzentrum und ein Veran-
staltungsraum.

Der Sdngerkreis im Januar 2007



http://www.senioren-demmin.de
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Der Seniorenbeirat
des Landkreises Parchim

Das Anwachsen der dlteren Bevdlkerungsgruppen stellt
neue Anforderungen an das Denken und Handeln in der
Kommunalpolitik. Das betrifft als Querschnittsaufgabe alle
gesellschaftlichen Bereiche. Hierbei stellen Seniorenbeirate
ein wichtiges Bindeglied zwischen den Kommunalpoliti-
kern und alteren Menschen dar. Der Kreistag Parchim fasste
bereits im Jahr 1996 einen Beschluss zur Bildung eines Kreis-
seniorenbeirates, der sich aus Vertretern der Stadt Parchim
sowie der Amter des Landkreises zusammensetzt. Gegen-
wartig hat der Kreisseniorenbeirat des Landkreises Parchim
folgende Mitglieder:

~—

Laﬁdkreis Parchim

Seniorentage des Landkreises Parchim

Name, Vorname Anschrift Telefon Amt/Stadt
Vorsitzende Birkhorst, Ursula Birkenweg 8, 19079 Goldenstadt 03868/729 Amt Banzkow
Vorstandsmitglied Elftmann, Horst | Siggelkower Weg 12, 19376 Zachow 038729/20426 | Amt Eldenburg Liibz
Vorstandsmitglied Wagner, Bernd | Am Giiterbahnhof 1A, 19089 Crivitz 03863/335301 | Amt Crivitz
Luders, Eva-Marie Stegemannstral3e 4, 19370 Parchim 03871/443845 | Stadt Parchim
Kusel, Hans-Dieter SteinstraBe 72, 19395 Plau am See 038735/44955 | Amt Plau am See
Prange, Erika Tannenberg 3, 19374 Kossebade 038720/80164 | Amt Parchimer Umland
Marten, Manfred Wiesenweg 3, 19067 Cambs 03866/346 Amt Ostufer Schweriner See
Bitzow, Irmgard Ringstral3e 2, 19372 Karrenzin 038725/20281 | Amt Parchimer Umland
Titze, Christa Goldberger Stral3e 17, 19399 Dobbertin | 038736/44245 | Amt Goldberg-Mildenitz
Blasko, Wolfgang Gustrower Chaussee 11, 19406 Sternberg |03847/311596 | Amt Sternberger Seenlandschaft
Laschkowski, Monika Rummelsberg 31, 19399 Goldberg 038736/40945 | Amt Goldberg-Mildenitz

Seniorenbiiros sind wichtige Schaltstellen fiir die Integration
alterer Menschen in die Gesellschaft. Dabei sind sie in mehr-
facher Hinsicht aktiv als

- Informations- und Beratungsstellen fiir dltere Menschen

- Koordinierungsstellen fiir birgerschaftliches Engagement so-
wohl von alteren Menschen untereinander als auch generati-
onsubergreifend im Sinne von ,Jung fir Alt” und , Alt fiir Jung”

- Kooperations- und Vernetzungsstellen fiir integrations- und
vereinstibergreifende Zusammenarbeit

« Anwalt und Akteure fiir ein selbstbestimmtes aktives Leben
von Senioren in der kommunalen Gesellschaft.

Im Landkreis Parchim arbeiten folgende Seniorenbiiros:

Seniorenbiiro Sternberg (Frau P6hls)
Am Berge 1 a, 19406 Sternberg

Tel.  03847/431312

Trager: DRK KV Parchim e. V.

Seniorenbiiro Parchim (Frau Struch)
Ziegenmarkt 4, 719370 Parchim

Tel..  03871/414509

Trager: DRK KV Parchim e. V.



Der Seniorenbeirat — Sprachrohr S -
alterer Burger in der Hansestadt Wismar wismadar

In der Hansestadt Wismar bestellte die Biirgerschaft im Jahr  Arbeitsschwerpunkte des Beirats:
1992 einen Seniorenbeirat. Diesem Beirat gehéren 11 Mit-

glieder aus Vereinen und Verbanden sowie frei gewahlte < Ehrenamtliches Engagement
Einwohner der Stadt an. Der Seniorenbeirat tragt zum Erfah- « Hausliche Pflege

rungsaustausch auf sozialen, politischen, kulturellen und -« Ratgeber,Pflegebediirftig ... was nun?
wirtschaftlichen Gebieten bei. Durch Empfehlungen, Anre- < Bildung von Netzwerken

gungen und Stellungnahmen kann der Seniorenbeirat die

politischen Gremien und Amter der Stadtverwaltung beraten,

damit die Interessen der alteren Biirger bei Planungen und Kontakt:

Entscheidungen bericksichtiget werden. In den Stadtteilen Seniorenbeirat der Hansestadt Wismar
befinden sich ,Kummerkasten®, Gber die sich die dlteren Ein- Vorsitzende Karin Lechner

wohner schriftlich mitteilen kénnen. In den Ausschiissen der Am Markt 1

Blrgerschaft arbeiten Mitglieder des Seniorenbeirats rege 23966 Wismar

mit und werden ihrer Aufgabe als Sprachrohr gerecht.

Laufende Projekte: « Betreutes altersgerechtes Wohnen

im Rabenhof in Wismar und im
Stadtzentrum, Schatterau 25a
* Rettungsdienst

« Alt und Jung gemeinsam
« Ehrenamtsborse

 Jung hilft Alt Arbelter-Samarlter-Bund « Katastrophenschutz
« Siterlinschrift Helfen ist unsere Aufgabe! , genindertentanrdienst und
« Erstellung eines Seniorenwegweisers Geschéftsstelle Essen auf Radern
« Einrichtung von 5 Computerplatzen Schatterau 25a « Sozialstation
gemeinsam mit dem Stadtjugendring 23966 Wismar * Kindertagesstdtte
« Veranstaltungen,Musik am Nachmittag” Telefon: 03841-227200 KISS Kontakt- und Informationsstelle

Telefax: 03841-22 72 03 fur Selbsthilfegruppen

E-Mail: ASB-Wismar@online.de * Internet: www.asbwismar.de

Wohnungsbaugesellschaft mbH der Hansestadt Wismar

In der eigenen Wohnung wohl behtet alt werden
Servicewohnen fiir altere Mieter

Im Wismarer Stadtteil Wendorf modernisierte die Wohnungsbaugesellschaft im Jahr 2000 erstmals ein Wohnhaus
altengerecht und entsprach somit dem steigenden Bedarf nach dieser Wohnform. Gleichzeitig wurden den Mietern
wohnbegleitend umfangreiche Dienstleistungen zur besseren Bewaltigung des Alltags angeboten. Uber 100 weitere gut aufgehoben und pflegen gern
altengerechte Wohnungen sind seit dem im Wobau-Bestand modernisiert oder neu errichtet worden. Trotzdem kdnnen selligkeit.

Altere Mieter flihlen sich bei der Wobau

damit noch nicht alle Wiinsche von Mietinteressenten beriicksichtigt werden. So schon eine altengerecht modernisierte Wohnung auch ist — sie ist nicht die einzige
Maglichkeit, im Alter so lange wie mdglich bequem und selbstbestimmt zu leben. Es gibt Alternativen, die die Wobau ihren alteren Mietern anbietet — sozusagen
je nach Bedarf die maRgeschneiderte Lésung.

,unser Angebot“, erklart Wobau-Geschéftsfiihrer Klaus D. Thauer, ,,ist eine Kombination von Wohnraumanpassung, wohnbegleitender Dienstleistung und Betreu-
ung. Wir wissen, dass sich dltere Menschen nur ungern zu einem Umzug entschliel3en, sie fiihlen sich jedoch oft dazu gezwungen, weil ihre Wohnung nicht den Bed(irf-
nissen des Alters entspricht. Wir mdchten, dass sie so lange wie mdglich in ihrer Wohnung leben kénnen und geben dazu die nétige Hilfe und Unterstiitzung.*

Wie kann eine Wohnraumanpassung aussehen?

Die altengerechte Anpassung der Wohnung erfolgt immer individuell in Abstimmung mit dem Mieter entsprechend seinen Bediirfnissen. Das kann das Beseitigen von
Tirschwellen sein, eine zusatzliche Wohnungsklingel im Wohnzimmer, der Einbau von Haltegriffen im Bad, eine Erhéhung des WC-Sitzes und &hnliches. Auch die
Ausstattung mit einem Notruf-Telefon ist moglich. Bei Bedarf setzen sich die Wobau-Mieter mit ihrem zustdndigen Kundenbegleiter in \Verbindung, der sie dazu
ausfiihrlich berét. Altere Menschen sind oft auf zuséatzliche Hilfe im Alltag angewiesen. Auch hier kann sie die Wobau unterstiitzen. ,,Wir bemiihen uns*, erlautert
Klaus D. Thauer, ,,die Lebensqualitét der Senioren in unseren Wohnungen durch aufmerksame Betreuung und Serviceangebote auf gutem Niveau zu halten. Unsere
Mitarbeiter stehen ihnen bei allen Fragen und Problemen zur Seite.*

Direkte Ansprechpartnerin ist Frau Zwanzig (Tel. 0 38 41 - 75 71 06). Sie empfiehlt Pflegedienste, stellt Kontakte zu Behdrden her, vermittelt bei Bedarf Hilfe im
Haushalt, organisiert Fahr- und Einkaufshilfen, um nur einiges zu nennen. Die Wobau veranstaltet Nachbarschaftstreffs und gemeinsame Unternehmungen zur
Freizeitgestaltung, damit niemand allein bleiben muss.

Das Gefiihl, gemeinsam, sicher und geborgen zu leben, I&sst sich auch unter dem Dach der Wohnungsbaugesellschaft herstellen. ,,Wir mdchten, dass sich unsere Mieter
bis ins hohe Alter in ihrer Wohnung wohl fithlen*, so Geschéftsfiihrer Thauer, ,,Unsere Kundenbegleiter und Servicetechniker im Kundencenter am Juri-Gagarin-Ring
55 beraten Sie gern. Wir wiirden uns freuen, wenn recht viele altere Mieter von unserem Angebot Gebrauch machten.*
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Seniorenbeirat der Hansestadt Rostock

Auf BeschlussderBiirgerschaftder Hansestadt Rostock wurde
am 12.07. 2000 ein Seniorenbeirat gebildet. Er setzt sich aus
acht Vertreterinnen und Vertretern der Ortsbeirdte und sie-
ben Vertreterinnen und Vertretern von Verbanden, Vereinen,
Organisationen und Kirchengemeinden zusammen. Diese 15
Mitglieder werden durch die Birgerschaft bestellt.

Der Seniorenbeirat arbeitet ehrenamtlich. Seine Rechte und
Pflichten sind in einer Geschaftsordnung geregelt. Der Senio-
renbeirat wahlt aus seinen Reihen einen Sprecherrat, der aus
vier Mitgliedern besteht.

Aktiv wird der Seniorenbeirat durch weitere interessierte Senio-
rinnen und Senioren unterstlitzt, die in den Arbeitsgruppen

« Bildung, Kultur und Sport
» Gesundheit, Soziales und Wohnen im Alter
» Ordnung, Sicherheit, Umwelt und Verkehr

mitarbeiten.

Das Anliegen des Beirates besteht darin,

» Ansprechpartner fiir die Seniorinnen und Senioren der Han-
sestadt Rostock zu sein,

« die Interessen und Belange der Seniorinnen und Senioren
der Hansestadt Rostock zu vertreten,

Bilder: Fotoagentur nordlicht Rostock

HANSESTADT ROSTOCK

« die politischen Gremien besonders im Hinblick auf die demo-
grafische Entwicklung der Gesellschaft fiir seniorenrelevante
Belange zu sensibilisieren und

« die Verantwortung der Politik fiir dltere Biirgerinnen und
Birger weiter auszubauen und dabei eine starkere Einbe-
ziehung dieser Generation zu sichern,

« die Blrgerschaft und ihre Ausschiisse in seniorenrelevanten
Problemen zu beraten und somit auf die Verbesserung der
Lebensbedingungen von Alteren hinzuwirken.

Dazu wird eine wirksame Zusammenarbeit mit dem Oberbir-
germeister, den Senatoren und den Fraktionen der Blrger-
schaft angestrebt. Zur Unterstiitzung des Seniorenbeirates
wurde seit 2001 ein hauptamtlich besetztes Seniorenbiiro
eingerichtet.

Das Seniorenbiiro ist zu erreichen:
Neuer Markt 3
18055 Rostock
Telefon: 0381 381-5022
Fax: 0381 381-5409
E-Mail: seniorenbeirat@rostock.de
Sprechzeiten:
Dienstag: 9.00 - 12.00 Uhr
Donneratag: 13.00 - 15.00 Uhr

und nach Vereinbarung
StraBenbahnlinien:
2, 5 und 6 bis Haltestelle Neuer Markt

BERGMANN REHA - SERVICE

. INH: STEFFEN BERGHMANN
v MESSEGELANDE SCHUTOW

18069 ROSTOCK
: A

TEL. 0381/ 76 88 600 a
ELEKTROFAHRZEUGE = DREIRADER & ROLLSTUHLE
HILFSMITTEL & PFLEGEHILFEN & THERAPIEHILFEN
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Wohnungsbau-
Genossenschaft .
Greifswald eG

17489 Greifswald
Franz-Mehring-Str. 60

Ihr Zweites Zuhause.

N~

... Seniorentreffs der AWO in Rostock

® Sudstadt (0381 4001440)

® Lichtenhagen (0381 716122)

® Markgrafenheide (0381 669410)
® Schmarl (0381 1209937)

® \Warnemiinde (0381 52871)

® Evershagen(0381 7998847)

® Gehlsdorf (0381 699362)

Wir freuen uns
auf Sie.

AWO Kreisverband Rostock e.V.

Albrecht-Tischbein-Strae 48
18109 Rostock

Tel: 0381 127010

Fax: 0381 1270114

www.awo-rostock.de
info@awo-rostock.de

~Service-Wohnen fiir Senioren” bei der Wohnungsgenossenschaft
Schiffahrt-Hafen Rostock eG

Rostocks Einwohner werden immer dlter und unsere Wohnungsgenossenschaft stellt
sich darauf ein. Auch unsere kiinftige Mitglieder werden Senioren, die besondere
Anspriiche an ihre Wohnung stellen und méglicherweise Hilfe im Alltag bendtigen.
Zwei Umstdnde, die nicht notwendigerweise in ein Seniorenheim fiihren missen.
Das ,Service — Wohnen fiir Senioren” der Wohnungsgenossenschaft Schiffahrt-
Hafen bietet Ihnen so viel Selbstédndigkeit wie mdglich und so viel Sicherheit wie
nétig.

Unser Ziel ist es, den Betroffenen so viel Verantwortung wie méglich zu belassen.
Sie sollen dabei geférdert werden, ihr Leben selbststdandig zu gestalten bzw. es soll
eine Unterbringung in einem Altenheim oder Pflegeheim vermieden werden oder so
weit wie mdglich hinausgeschoben werden.

So gibt es Senioren, die in ihrer eigenen Wohnung leben und Unterstiitzung von
einem ambulanten Pflegedienst oder einem Helfer erhalten. Gleichzeitig kénnen
hauswirtschaftliche Dienste in Anspruch genommen werden. Die Stunden, die hier

geleistet werden, richten sich nach dem individuellen Bedarf. In vielen Féllen reicht
es schon aus, wenn die zu betreuende Person an ihre regelmadRigen Pflichten
erinnert wird oder eine Hilfestellung fiir alltdgliche Erledigungen bekommt. Bei der
Wohnungsgenossenschaft ~ Schiffahrt-Hafen  Rostock sind die attraktiven
Eineinhalb- und Zweizimmer-Wohnungen komplett barrierefrei und jede Wohnung
verfligt liber einen Balkon. Wem auRerdem Sicherheit und schnelle Hilfe im
Krankheitsfall am Herzen liegen, kann die Wohnung mit einem Notrufsystem
ausstatten lassen.

Das Angebot ,Service — Wohnen fiir Senioren” finden Sie in den Stadtteilen
Litten Klein, GroR® Klein, Dierkow sowie in der Stidstadt und in Reutershagen.

Informationen zum Service-Wohnen erhalten
Sie unter Telefon: 03 81 / 80 81-0

enn es um

L

Service - Wohnen fiir Senioren

e EEEE

GoerdelerstraRe 21 ® 18069 Rostock e Tel.: 03

e Wohneigentumsverwaltung

/ 80 81-0 ® www.wgsh.de
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Alter werden im Landkreis Ludwigslust — mit Unterstiitzung
der Seniorenbeirite des Kreises, der Amter und der Stadte

Am 11.April 1996 fand in den Rdumen des Landratsamtes
Ludwigslust die Griindungsveranstaltung eines Kreissenio-
renbeirates statt. Im Kreisseniorenbeirat sind auf der Grund-
lage einer im September 2000 erganzten Arbeitsrichtlinie
Organisationen, Instititionen, Verbdande und Gruppen, die an
der Seniorenarbeit mitwirken, tatig.

Der Beirat vertritt die vielfaltigen Interessen und Belange der
Blrgerinnen und Biirger des Landkreises Ludwigslust, die
das 55. Lebensjahr vollendet haben, gegeniiber der Offent-
lichkeit, dem Kreistag, seinen Ausschiissen und dem Land-
rat. In Angelegenheiten, die dltere Blrgerinnen und Birger
betreffen, erarbeitet er, nach entsprechender Meinungsbil-
dung, Anfragen, Mitteilungen und Hinweise an den Landrat,
den Kreistag und seine Ausschiisse.

Der Seniorenbeirat besteht aus der Mitgliederversamm-
lung, dem Vorstand und bildet zeitweilige Arbeitsgruppen
zu speziellen Problemen. Die planmaRBig durch den Vorstand
vierteljahrlich vorbereiteten Mitgliederversammlungen sind
offentlich und bilden die Grundlage der Arbeit des Beirates.

Der Kreisseniorenbeirat arbeitet im Kriminalitatspraventions-
rat des Landkreises und des Landes Mecklenburg-Vorpom-
mern, im Beirat der Volkshochschule und im Arbeitskreis
Gesundheit mit. Darliber hinaus sind zwei Mitglieder im Lan-
desseniorenbeirat M-V e.V. vertreten.

Der Kreisseniorenbeirat arbeitet ehrenamtlich, Uberpartei-
lich, konfessionell ungebunden und verbandsneutral. Der
Beirat wollte und will auch heute noch fir individuelle oder
allgemeingiiltige Probleme aller Seniorinnen und Senioren
des Landkreises Ansprechpartner sein und sich um deren

Mitglieder des Kreisseniorenbeirats

- &
. -
:

Abhilfe bemiihen sowie Hinweise fiir seine Arbeit entgegen-
nehmen. Auf diese Zielstellung wurde auf der Griindungsver-
sammlung und dem bislang 12-jahrigen Wirken des Beirates
besonderen Wert gelegt.

Im Kreisgebiet sind ortliche Beirdte in den Stadten Ludwigs-
lust, Hagenow, Boizenburg und Neustadt-Glewe sowie im
Amt Domitz-MalliB aktiv. Die Zusammensetzung, die Arbeits-
weise und die Stellung der im Kreisgebiet tatigen Beirdte
ist unterschiedlich und in einem Flachenkreis wie unserem
duBerst differenziert. Eine Besonderheit weisen die Beirdte
in Hagenow und Boizenburg auf. Sie sind seit der Griindung
als Senioren- und Behindertenbeirate konzipiert und unter-
scheiden sich damit von den anderen Beiraten.

Wiinschenswert ware aus unserer Sicht die Griindung wei-
terer Beirdte in den Amtern Zarrentin, Wittenburg, Strahlen-
dorf und der Stadt Libtheen.

Kontakte:

Landkreis Ludwigslust
Kreisseniorenbeirat

- Geschiftsstelle -
Garnisonsstrale 1
19288 Ludwigslust

Vorsitzender

Herr Franz-Josef Kemper
Ansprechpartnerin

Frau Doris Keil

Telefon: 03874/624-2337
E-Mail: duwe@ludwigslust.de

Ludwigsluster Schloss
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Der Seniorenbeirat des Landkreises Mecklenburg-Strelitz

Ziel unserer ehrenamtlichen Arbeit als Seniorenbeirat des
Landkreises Mecklenburg-Strelitz ist es, gemeinsam eine
Plattform fiir geleistetes Leben zu schaffen und damit das
Alterwerden in seiner Wichtigkeit fiir unsere Gesellschaft dar-
zustellen. Das Alter ist kein Makel, sondern es verdient hohe
Achtung und Anerkennung fiir gelebtes Leben, voller Weis-
heit und Gelassenheit. Mit den Jahresringen um die Seele
wachsen auch Erfahrungen und Fahigkeiten, das Leben zu
meistern. Wichtig ist es, dass alte und junge Menschen von-
einander lernen und miteinander leben. Wir mochten als
Seniorenbeiratsmitglieder die Ansprechpartner der alteren
Generation fiir alle Belange sein und ein Bindeglied zwischen
Verwaltung und den Biirgerinnen und Biirgern.

Hannelore Hildebrandt
(Seniorenpartnerin des Landkreises Mecklenburg-Strelitz)
Hanna Glamann

(Stellvertreterin der Seniorenpartnerin)
Horst Weilberg

(Stellvertreter der Seniorenpartnerin)
Siegfried Schindler

Helga ABmann

Maria Forberger

Helga Reuter

Christiane Kokert

Gottfried Collatz

Wir treffen uns als Beirat regelmaBig, um zu aktuellen Fragen
und Problemen zu beraten oder Veranstaltungen vorzube-
reiten. So findet im Friihjahr und im Herbst unsere ,Musik
am Nachmittag” statt. Etwa 180 Seniorinnen und Senioren
werden dazu eingeladen. Neben der herrlichen Musik gibt es
Kaffee und Kuchen und natirlich viele anregende Gesprache
untereinander.

Unsere Seniorenforen zum Thema,Wertschatzung des Alters”
haben grof3es Interesse gefunden. Deshalb bereiten wir wei-
tere Foren zu dhnlichen Themen vor. Wir organisieren Exkur-
sionen und Ausfliige, beispielsweise nach Schwerin in den
Landtag oder in ein Einkaufs-Center nach Neubrandenburg
zur Modenschau fir die dltere Generation.

Durch den Seniorenbeirat werden finanzielle Mittel zur
Unterstlitzung von Projekten und Vereinen zur Verfligung
gestellt: So die ,Vorlesepatenschaft im Familienzentrum®, die
LSeniorenband des Hans-Fallada-Clubs” oder auch Aktivi-
taten des Blinden- und Sehbehindertenvereins. Viele unserer
Aktivitaten flr und mit Senioren bereiten wir gemeinsam mit
anderen Vereinen und kommunalen Verbdnden vor. Dariiber
gibt Gbrigens auch unser Seniorenratgeber Auskunft, den
wir kostenlos zur Verfligung stellen.

Es ist schwer, die Seniorinnen und Senioren in allen Teilen
unseres diinn besiedelten Landkreises zu erreichen. Deshalb
sind die meisten unserer Aktivitaten leider auf die Kreisstadt
Neustrelitz beschrankt. Hier allerdings sind wir Spitze, das
konnen wir voller Stolz sagen. Neustrelitz ist 2007 als ,Seni-
orenfreundlichste Kommune” des Landes Mecklenburg-Vor-
pommern” ausgezeichnet worden.

Kontakt:

Seniorenbeauftragte des

Landkreises Mecklenburg-Strelitz
Landratsamt, Raum 2.29

Woldegker Chaussee 35, 17235 Neustrelitz
Dienstags Sprechtag, Telefon: 03981/481-312

Dieses Foto ist zu einem Erkennungsmerkmal unserer Senioren-
arbeit geworden. Es war das Plakatmotiv fiir die Seniorengesund-
heitstage im Herbst 2005. Und inzwischen ist es auch das Titelbild
unserer Broschdire ,Ratgeber fiir Senioren” Wir haben sie gemein-
sam mit der Kreisverwaltung Mecklenburg-Strelitz erarbeitet. Die
wunderschdnen Fotos in dem Heft sind ausschlie8lich von Senioren
des Neustrelitzer Vereins der PC-Senioren aufgenommen worden.
Die vier ,Models” sind selbstverstindlich Senioren aus unserer
Kreisstadt Neustrelitz. Und der Fotograf, Herbert Kriiger, ist selbst
weit liber siebzig Jahre alt und immer noch aktiv.
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Seniorenbeirat Nordvorpommern e. V.

Schon seit vielen Jahren gab es ernsthafte Bemihungen,
im Landkreis Nordvorpommern einen Seniorenbeirat zu
grinden. Es gab faktisch keine Interessenvertretung fir die
dlteren Birger des Kreises gegentiber dem Kreistag und
seinen Ausschiissen. Deshalb fand am 28. Januar 2003 die
Grindungsversammlung des ,Seniorenbeirates Nordvor-
pommern e. V. statt. Zum Vorsitzenden wurde Herr Norbert
Baron gewahlt.

Es wurde eine Satzung erarbeitet, die die Zwecke des Vereins

bestimmt. So unter anderem:

- die beratende Interessenvertretung gegeniiber dem Kreis-
tag und seinen Ausschiissen, der Kreisverwaltung sowie
der Offentlichkeit, insofern Belange der ilteren Generation
beriihrt werden,

- die Mitwirkung bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und Aus-
wertung der Altenparlamente in Mecklenburg-Vorpommern,
- die Férderung der Solidaritat zwischen der dltern und jiinge-
ren Generation, gezielte Offentlichkeitsarbeit und Organisa-

tion der Weiterbildung und Unterrichtung der Mitglieder,

- die Vertretung der Senioren des Landkreises Nordvorpom-
mern im Landesseniorenbeirat.

Aus den genannten Grundsdtzen, leiten sich eine Vielzahl
von Aufgabenstellungen und tagesaktuellen Problemen ab,
die es abzuarbeiten gilt.

Dabei wird der Seniorenbeirat Nordvorpommern e. V.
unterstutzt durch den:

- Seniorenbeirat der Stadt Grimmen
Vorsitzende: Ida Siewert

- Seniorenbeirat der Stadt Barth
Vorsitzender: Wilfried Krocker

- Seniorenbeirat der Stadt Tribsees
Vorsitzender: Hans-Hermann Blank

- Seniorenbeirat des Amtes Niepars
Vorsitzende: Irmtraud Pieper

- Seniorenbeirat der Gemeinde Preetz
Vorsitzender: Wolfgang Doll

In weiteren sieben Gemeinden, Amtern und Stadten sind
Seniorenbeauftragte bzw. Ansprechpartner fiir den Senioren-
beirat NVP e. V. tatig. Dank der Férderung durch den Land-
kreis Nordvorpommern ist es moglich, eine Geschaftsstelle
zu unterhalten. Der Seniorenbeirat Nordvorpommern e. V.
hat seinen Sitz in der

Bahnhofstrafle 48,

18507 Grimmen.

Ansprechpartner ist Herr Giinter Holz,

der unter der Telefonnummer 038326-469932

oder unter seniorenbeirat-nvp@gmx.de zu erreichen ist.
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Kreisseniorenbeirat Nordwestmecklenburg

Der Kreisseniorenbeirat Nordwestmecklenburg wurde am
11.10.1995 auf Beschluss des Kreistages gebildet. Ihm geho-
ren 14 Mitglieder aus gemeinnutzigen Vereinen und Verban-
den sowie Vertreter der Kreistagsfraktionen an. Er versteht
sich als Interessenvertreter von mehr als 33.000 Seniorinnen
und Senioren des Landkreises.

Aus der anfanglichen Beschaftigung mit Tagesfragen wurde
eine kontinuierliche langfristige Arbeit zu folgenden Themen:
+ Grundsatze der sozial-kulturellen Betreuung

- Gesunderhaltung der Seniorinnen und Senioren

+ Gesunde Erndhrung

- Barrierefreies altengerechtes Wohnen

- Gestaltung eines seniorenfreundlichen Wohnumfeldes

- Sicherung des OPNV besonders im landlichen Raum

Dabei arbeitet der Beirat eng mit Vereinen und Verbdnden,
der Kreisverwaltung, den Amtern und den Wohnungsgesell-
schaften sowie den Kreistagsfraktionen und -ausschiissen
zusammen.

Die eigene Weiterbildung gewahrleisten wir durch die Ein-
beziehung von Anwdlten, Rechtspflegern, Mitarbeitern der
Kreisverwaltung sowie des Ministeriums fiir Soziales und
Gesundheit und der Hochschule fiir Architektur in Wismar.

Ansprechpartner und Vorsitzender
des Kreisseniorenbeirats:
Wolfgang Bieniek

Webelfelder Str. 2

19205 Miihlen Eichsen

Telefon: 038871 22178




Alter werden im Landkreis Ostvorpommern

Kennzeichnend fiir den Landkreis Ostvorpommern sind die
wunderschone Landschaft, Deutschlands zweitgréte und
sonnenreichste Insel Usedom, das Peenetal und der Peene-
strom sowie der Greifswalder Bodden.

Gepragt wird der Landkreis Ostvorpommern durch wichtige
GroBBunternehmen, u. a. die Energiewerke Nord in Lubmin,
die Peene-Werft in Wolgast, die Zuckerfabrik Danisco Sugar
GmbH in Anklam sowie kleine und mittlere Gewerbe- und
Handwerksbetriebe. Regional bedingt bestehen seit jeher
enge Beziehungen zu Skandinavien und Polen.

Der Landkreis Ostvorpommern, mit einer Fliche von 1910 km?,
grenztim Norden an die Ostsee und den Greifswalder Bodden,
im Westen an die Landkreise Nordvorpommern und Demmin
und im Stiden an den Landkreis Uecker-Randow. Ostlich endet
er an der Grenze zu Polen. Der Landkreis Ostvorpommern
zahlte per 31.12.2006 insgesamt 109.219 Einwohner.

Der Kreisseniorenbeirat des Landkreises Ostvorpommern
besteht seit 1999 und hat 15 Mitglieder. Der Kreisseniorenbeirat
hat die Aufgabe, den Kreistag und seine Ausschiisse bei allen
seniorenrelevanten Themen zu beraten und kann auch eigene
Vorlagen Uber die Fraktionen einbringen. Eine weitere wesent-
liche Aufgabe ist es, Empfehlungen zur Verbesserung der
Lebensbedingungen von Senioren einzubringen sowie bei der
Planung und Verwirklichung von Angeboten und Hilfen mit-
zuwirken. Der Kontakt zu allen Bewohnern der im Landkreis
existierenden 11 Pflegeheime ist ein besonderes Anliegen des
Beirates. Der Seniorenbeirat hat im Jahr 2007 eine Broschiire
erstellt, um die allgemeinen Aufgaben und Tatigkeitsfelder dar-
stellen zu kénnen. Die Broschiire ,Alter werden im Landkreis
Ostvorpommern” wurde in vielen &ffentlichen Einrichtungen,
Verwaltungen und Dienstleistungsunternehmen ausgelegt.

Auf Initiative des Kreisseniorenbeirates wurde in einem Schrei-
ben an alle Amtsverwaltungen und Stadte des Landkreises
Ostvorpommern auf die Mitglieder des Seniorenbeirates auf-
merksam gemacht. Es soll erreicht werden, dass die Interessen
der Senioren vor Ort beriicksichtigt werden und diese einen
Ansprechpartner fiir ihre Belange finden. Bei Sitzungen der
Gemeindevertreter oder Ausschiisse der Amter/Stadte nimmt
ein zustandiges Mitglied des Seniorenbeirates teil, um als Bin-
deglied zwischen Gemeinde/Amt/Stadt und Landkreis zu fun-
gieren. Damit kdnnen Probleme und Interessen von dlteren
Menschen und deren Angehorigen durch das Mitglied direkt
an den Seniorenbeirat weitergeleitet und beraten werden,
um eine Losung des Problemes erreichen zu konnen. Es kann
somit eine optimale Verbindung zwischen den Interessen der
Senioren und der Kreisverwaltung hergestellt werden.

Im Landkreis Ostvorpommern werden weitere addquate
Angebote fiir dltere Menschen angeboten. Hier z. B. alters-
gerechtes und betreutes Wohnen, ambulante Pflegedienste,
Seniorensport u.v.m. Besonders die Seniorenclubs einzelner
Orte bieten Freizeitaktivitaten an. Hier werden sehr unter-
schiedliche und vielféltige Méglichkeiten der Mobilisierung
alterer Menschen aufgezeigt. Gerade das Zusammensein mit
anderen dlteren Menschen und gemeinsame Aktivitaten
fordern die Lebensqualitdt im Alter. Dadurch kann somit in
hohem Mal3e einer Vereinsamung entgegenwirkt werden.

Ansprechpartner:

Vorsitzender des Kreisseniorenbeirates
Hermann Gabriel

Brunnenstrale 9

17391 Krien

Telefon: 039723 27 731



Der Seniorenbeirat Neubrandenburg

Der Seniorenbeirat Neubrandenburg hat sich im Friihjahr 1994
konstituiert. Die erste Beratung fand am 12. April 1994 statt.

Stellung des Seniorenbeirates
aus der Satzung vom 01.07.2005

.Die dltere Generation wird nur dann den ihr gebiihrenden
Platz einnehmen, wenn sie sich selbst aktiv um die ange-
messene Regelung ihrer Lebensverhdltnisse bemiht. Zu
diesem Zweck schaffen sich die in der Seniorenarbeit tatigen
Verbande, Parteien, Kirchen und Institutionen (im weiteren
Tragerverbdande genannt) einen Beirat.” Die Stadtvertretung
erkennt die Satzung am 09.02. 1995 an. Sie tritt am 01. Marz
1995 in Kraft. Der Seniorenbeirat erhalt mit dieser Anerken-
nung das Recht, einmal im Jahr in der Stadtvertretung auf-
zutreten. Aus dem Sprecherrat entwickelt sich der Vorstand,
derzeitig bestehend aus:

W. Meyer Vorsitzender

G. Starke stellv. Vorsitzender
E. Griinder Protokollfiihrer

S. Hetmainczyck Schatzmeisterin

G. Sack Beisitzer

G. Schult Beisitzer

W. Richter Beisitzer

Zu den Initiatoren gehorten u. a.:

Seniorenbiiro, Bund der Ruhestandsbeamten, Rentner und Hin-
terbliebenen, Deutscher Bundeswehrverband, Sozialverband
Deutschland, Gesellschaft zum Schutz von Biirgerrecht und
Menschenwiirde, Arbeitslosenverband, Deutsches Rotes
Kreuz, Arbeiterwohlfahrt, Volkssolidaritat...

‘ Sen meg}aem r
Randensurg

Aufgaben

Der Seniorenbeirat setzt sich fiir die Belange alterer Men-
schen in allen Lebenslagen ein. Weitere Tatigkeitsfelder sind:
Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit oder Pflege der
Beziehungen zwischen den Generationen.

Stellung des Seniorenbeirates
in der Stadtvertretung

Der Seniorenbeirat versteht sich als Beratungsorgan der
Stadtvertretung und Stadtverwaltung. In diesem Zusam-
menhang werden Themen, wie:

Betreutes Wohnen, Standpunkte zur Pflege im Alter, Einfluss
auf wirtschaftliche Belastungen, Sicherheit, Standpunkte zur
Stadtentwicklung oder auch die Beziehungen zu anderen
Stadtteilen diskutiert.

Die Mitgliederdes Seniorenbeirates nutzen die Moglichkeiten
des Auftretens in den Fachausschiissen sowie die intensive
Diskussion mit den Ver- und Entsorgungsunternehmen,
Pflege- und Betreuungsdiensten und Wohnungsvermietern.

Kontakt:

Werner Meyer

Telefon: 0395 5822889

E-Mail: meyerfreenet@t-online.de

Giinter Starke
Telefon: 0395 7075867
gstarke.sen@t-online.de

E-Mail:
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Der Seniorenbeirat des Landkreises Rigen stellt sich vor

Mit Beschluss des Kreistages Riigen wurde der Senioren-
beirat des Landkreises am 07.09.1995 gegriindet. 1. Vorsit-
zender wurde der damalige Altersprasident des Kreistages,
Herr Dr. Schendel.

Diewichtigsten Arbeitsergebnisse der 10-jahrigen Entwicklung
des Beirats wurden in der Festveranstaltung am 07.09.2005
durch den Vorsitzenden Dipl.-Ing. Manfred Schittko in Anwe-
senheit der Kreistagsprasidentin, der Landrdtin und vieler
Gaste gewdirdigt.

Dazu gehoren:

- Die wertvollen Erfahrungsaustausche mit den SB von Stral-
sund und Greifswald, auf deren Grundlage wichtige Arbeits-
grundlagen, wie die Halbjahres- und Monatsarbeitspla-
nungen, die Jahresfinanzplanung, die Geschéaftsordnung
und die Satzung sowie die Chronik entstanden, aber auch
die Jahresberichte an den Kreistag mit Vorschldgen an die
Kreistagsprasidentin und Landratin.

-' e\

Jagdschloss Granitz

«Fir die finanzielle Sicherstellung unserer Arbeit war die
durch den Kreistag bestatigte Forderrichtlinie fiir den Seni-
orenbeirat im Februar 2000 von groR3er Bedeutung.

- Die kontinuierliche Mitwirkung in den firr uns relevanten
Ausschissen des Kreistages in Form von Anfragen, Beitra-
gen und Informationen, die &ffentliche Positionierung zu
Wahlen, zur Renten-, Gesundheits- und Sozialpolitik, zu
Anhorungen wie der Pflegeplanung, dem Pflegegesetz,
dem Landesseniorenprogramm, der neuen Heimordnung,
der Arbeit der Landesrundfunkanstalt des NDR M-V, aber
auch aktuell zur Kreisgebietsreform der Landesregierung
M-V u.a.m.

- Die aktive Mitarbeit im Landesseniorenbeirat M-V e.V. und
die Mitgestaltung der bisher 5 Altenparlamente im Land.

-Wichtige Anregungen, Informationen und Erfahrungen
wurden durch den Seniorenbeirat in den regelmafigen
Veranstaltungen und Foren zur Entwicklung der Altenhilfe,

Seebriicke Sellin
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der sozialen Pflegeversicherung, der altengerechten Ent-
wicklung der Wohnungen, der Stadtteilentwicklungen, zur
Arbeit der Heimbeirdte, der ambulanten und stationdren
Hospizarbeit, der ambulanten und stationdren arztlichen
Versorgung der Bevolkerung auf Rligen u.a. mit verantwort-
lichen und kompetenten Partnern aus den Verwaltungen,
Kommunen, der Wirtschaft, den Wohlfahrtsverbanden aus-
getauscht und vermittelt.

- Praktikable Orientierungshilfen fiir alle Birger wurden mit
der 3. Auflage des Seniorenwegweisers geschaffen.

- Spezielle Kulturangebote schuf der Seniorenbeirat in Form
der Seniorenkulturtage, der Treffs der Generationen im Tier-
park Sassnitz, der Prasentation des Kunstvereins Riigen,
der preisgiinstigen Anrechtsangebote fiir Seniorinnen und
Senioren im Theater Putbus, gemeinsam mit vielen ehren-
amtlichen Partnern des Landkreises.

+ Als Beitrag zur Gesundheitsvorsorge war der Seniorenbeirat
nicht nur in den Arbeitsgruppen der Kreisverwaltung aktiv
dabei, sondern trug durch die seit 2003 mit wachsender
Beteiligung durchgefiihrten 14-tdgigen Seniorensporttage
im Sporthotel Samtens und seit 2004 mit den monatlichen
Tanzteeveranstaltungen in Bergen dazu bei, die bestehen-
den Bediirfnisse fiir eine aktive und gesunde Lebensweise,
sowie kompetente Informationen dazu, zu erfiillen. Ahnliche
Angebote bestehen in den Ortsgruppen der Mitgliedsorgani-
sationen sowie den kommunalen Verwaltungen in den Stad-
ten und Gemeinden als Alternative gegen die Vereinsamung
besonders allein lebender Seniorinnen und Senioren.

Dabei haben uns die Kreistagsprasidentin, die Landratin aber
auch die Lokalredaktionen der Presse sehr gut unterstitzt.

Die Stimme des Seniorenbeirats ist in wichtigen Gremien und
Blindnissen prasent. Dazu zahlen:

- die Koordinierung und Info im DPWV KV Riigen,

- die Mitarbeit im Prdaventionsrat und im Verkehrsrat des
Landkreises,

- die Mitarbeit im Riigener Friedensbiindnis mit den tber 20
Infoveranstaltungen,

- die Mitarbeit in der Arbeitsgruppe Heimaufsicht,

- die Mitarbeit im lokalen Blindnis fiir Familie.
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Eine durch den Kreistag verbindliche Orientierung der Senio-
renpolitik auf Rligen wurde 2006 mit dem Seniorenstrukturkon-
zept des Landkreises geschaffen. (Siehe: www.kreis-rueg.de)
Auf dieser Homepage sind auch alle Aktivitdten des Senioren-
beirates unter dem Link /Politik/Seniorenbeirat/ flr alle interes-
sierten Blrger einsehbar.

Kontakt:

Vorsitzender des Kreisseniorenbeirats
Fritz Barthel

Wilhelm-Pieck-Ring 29

18528 Bergen

Telefon: 03838 23 591

Strandpromenade Binz


http://www.kreis-rueg.de
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Der Kreisseniorenbeirat Uecker-Randow

Mitglieder:

Vorsitzende
Stellv. Vorsitzender
Stellv. Vorsitzende

Frau Margot Engelke
Herr Friedbert Grams
Frau Lydia Wittkopf
Frau Brigitte Reinke
Herr Herbert Haack
Herr Glinter Kuhnt
Frau Angelika Post
Frau Heidi Stinnes

Frau Ruth Wohlgemuth
Frau Eva-Maria Schulz

Unser Anliegen:

+Es gibt drei Gruppen von Menschen:

- die Wenigen, die dafiir sorgen, dass etwas geschieht.
- die Vielen, die zuschauen, wie etwas geschieht.

- die Uberwiegende Mehrheit, die keine Ahnung hat, was
Uberhaupt geschieht.”

Wir wollen zu denen gehéren, die
dafiir sorgen, das etwas geschieht!

Nach diesem Leitspruch wollen wir Mitglieder unseres Kreis-
seniorenbeirates und der 6rtlichen Seniorenbeirate weiterhin
in unserem Uecker-Randow-Kreis tdtig sein und hoffen auf
die Mitarbeit vieler Biirgerinnen und Burger, die ihre Lebens-
erfahrungen und Aktivitaten zum Wohle der dlteren Genera-
tion einbringen mdchten. Fiur jede Anregung, Unterstiitzung
und Mitarbeit sind wir dankbar. Ihr Wissen und Kénnen sind
bei uns gefragt. Wir brauchen Sie. Mit viel Optimismus und
neuen Ideen wollen wir fir alle Seniorinnen und Senioren
Ansprechpartner sein und mithelfen, dass unsere Stadte und
Dorfer seniorenfreundlich gestaltet werden kénnen.

Besondersam Herzen liegt uns dabei das Zusammenleben aller
Generationen in unseren Stadten und Gemeinden. Gebraucht
zu werden ist lebenswichtig fiir jeden Menschen, ob jung oder
alt. Darum sind wir operativ tatig in unserem Kreis zum Thema:
+Erfahrungen im Zusammenleben und im gemeinsamen Wir-
ken der Generationen in den Stadten und Gemeinden unseres
Kreises”. Wir besuchen in diesem Zusammenhang Kindergar-
ten, Schulen und Senioreneinrichtungen.

Weiterhin ist die Bildung von Seniorenbeiraten in Amtsberei-
chen in Vorbereitung. In finf Stadten unseres Kreises arbeiten
seit Jahren ortliche Seniorenbeirate erfolgreich. Jahrlich findet
eine vom Kreisseniorenbeirat und dem Landkreis organisierte
Grof3veranstaltung fiir Senioren statt.

Die gemeinsame Veranstaltung des Landkreises Uecker-Randow und des Kreisseniorenbeirates unter dem Thema ,Alter als Chance”im
Hotel ,Pommernmiihle” in Ueckermiinde am 19. Oktober 2006




35

——
—

Der Seniorenbeirat der Stadt Waren (MUritz)

WAREN (MURITZ)
LUFTKURORT

Der Seniorenbeirat (SB) der Stadt Waren (Miritz) besteht seit Vertreter der mitwirkenden Vereine/

10 Jahren. Er vertritt die Interessen und Belange der dlteren
Generation und wird in dieser Tatigkeit vom Stadtparlament
unterstltzt. Einige Mitglieder nehmen an den Sitzungen der
Ausschiisse teil und erhalten Mitspracherecht bei der Umset-
zung von Beschlissen. Der SB arbeitet partei- und verband-
sunabhangig und ist weltanschaulich neutral. Eine vorran-
gige Aufgabe sieht der SB darin, dlteren sowie Bilrgern mit
Behinderung optimale Lebensbedingungen zu garantieren.

Schwerpunkte der Arbeit
des Warener Seniorenbeirates

- Konzept der neuen Linienflihrung des stadtischen Busverkehrs

- Gesprach mit dem Biirgermeister lber ,Alter werden in
Waren (Miritz)”

- Informationen zu Dienstleistern fiir Senioren und Menschen
mit Behinderung

» Gesprach mit dem Stadtprasidenten und Vertretern der
Fraktionen zu aktuelle Fragen

« Internetausbildung ,Senioren ans Netz”

- Teilnahme an den Beratungen des Landesseniorenbeirates

In der Stadtverwaltung werden Anfragen gesammelt und
an die zustandigen Mitglieder des SB weitergeleitet. Wei-
tere Informationen finden Sie im Internet auf der Stadtseite
www.waren-mueritz.de im Bereich Blrgerservice.

Kontakt:

Stadt Waren (Miiritz)

Seniorenbeirat

Amt fiir Soziales und Schulen

Zum Amtsbrink 1

17192 Waren (Miiritz)

Telefon: 03991 177-501

E-Mail: postamt@waren-mueritz.de

Verbande und Institutionen

Jurgen Behrend

AWO Kreisverband Miritz e. V.

Horst Hoeft

AWO Kreisverband Miritz e. V.

Irene Schroder

Allgemeiner Behindertenverband
Deutschland e. V.

Johanna Witte

Allgemeiner Behindertenverband
Deutschland e. V.

Siegfried Busse

BRH Bund d. Ruhestandler,
Rentner u. Hinterbliebenen e. V.

Doris Halliant

BRH Bund d. Ruhesténdler,
Rentner u. Hinterbliebenen e. V.

Lothar Callies

Bund der Antifaschisten e. V.

Dorothea Brandt

BdV - Bund der Vertriebenen e. V.

Friederike Dick

Caritas Mecklenburg e.V.

Birgit Klahn

DFB - Demokratischer Frauenbund e. V.

Renate Kolossa

Deutsche Rheuma-Liga e.V. AG
Waren (Miritz)

Helga May DRK Kreisverband Mritz e. V.

Johannes Wagner | Ev.-Lutherische Kirchgemeinde
St. Georgen

Bruno Otto Malteser Hilfsdienst e. V.

Otto Rohrig Sozialverband Deutschland e. V.

Willi Schleuer Verband der Heimkehrer

Irmtraud Kampe

Volkssolidaritat,
Vorsitzende des Seniorenbeirates

Ruth Goppelt

Warener Museums- und
Geschichtsverein Waren e. V.

Manfred Kade

WWG -
Warener Wohnungsgenossenschaft eG

Brigitte Holzkamp

WWG -
Warener Wohnungsgenossenschaft eG

Marika Kurz

WOGEWA -
Wohnungsbaugesellschaft Waren mbH



http://www.waren-mueritz.de
mailto:postamt@waren-mueritz.de

Der Seniorenbeirat der Landeshauptstadt Schwerin

Der Seniorenbeirat der Landeshauptstadt ist ein von der
Stadtvertretung bestatigtes Gremium, welches sich partei-
politisch, weltanschaulich und verbandsunabhangig fiir die
Interessen der Senioren der Stadt engagiert. Am 11. April
1994 beschloss die Stadtvertretung die Griindung dieses
Seniorenbeirats, welche im November 1994 vollzogen wurde.
Die konstituierende Sitzung des neugegriindeten Beirats
fand dann am 25. Januar 1995 statt.

21 Mitglieder und 21 Nachfolgekandidaten, aus deren Mitte
ein sechskopfiger Vorstand gewahlt wird, arbeiten ehrenamt-
lich. Sie wurden von Vereinen, Verbdanden, Gewerkschaften
und Parteien nominiert. Die Kandidaten fur den Beirat mus-
sen 60 Jahre alt und aus dem Berufsleben ausgeschieden
sein. Die Wahl erfolgt alle fiinf Jahre.

Mitglieder des Seniorenbeirats arbeiten in wichtigen Aus-
schissen der Stadtvertretung und verschiedenen Arbeits-
kreisen aktiv mit. Zu aktuellen seniorenpolitischen Fragen
nimmt er offentlich Stellung, nimmt Anregungen entgegen
und stellt seine Forderungen an die verantwortlichen Amter.

Der Seniorenbeirat ist zu erreichen

liber seine Geschéftsstelle:

Am Packhof2-6

19053 Schwerin

Telefon: 0385 500-7986

E-Mail: seniorenbeirat-schwerin@freenet.de

Kreisverband
Schwerin/Nordwestmecklenburg e. V.
Mitglied im Paritatischen Wohlfahrtsverband

Im Vogelsang 1 - 23936 Grevesmuhlen
Tel. 0 38 81/23 29 - Fax 0 38 81/71 04 80
E-Mail: vs.gvm@gmx.de
Ansprechpartnerin: Frau Kausch

Pilaer StraRe 12—-14 - 19063 Schwerin
Tel. 03 85/3 26 00 36 - Fax 03 85/2 07 19 66 :
E-Mail: schwerin@volkssolidaritaet.de ,,,ka; o/
Ansprechpartner: Herr Boethin %~

Mobiler Menuservice - 365 Tage im Jahr - Alle Sonderkostformen

Ehrung fiir Maria Justus (87) fiir ihre ehrenamtliche Arbeit fiir Seni-
oren durch Harald Burmeister — Vorsitzender des Seniorenbeirats
—anldsslich der 3. Schweriner Seniorentage im September 2007

Kurzzeitpflege
Apothekerstrafl3e 10 - 19055 Schwerin
Tel. 03 85/59 37 00

Gepflegt — wie zu Hause

mit Herz & verstand 04 im die Uhr

In familiarer Atmosphére (18 Betten) betreuen wir Sie:
v/ nach einem Krankenhausaufenthalt
v Urlaubs- und Verhinderungspflege fiir jeweils 28 Tage

und bieten lhnen die Hilfe, die Sie brauchen!

Geschaftsstelle: Rudolf-Breitscheid-Str. 18 - 19205 Gadebusch
Tel. 0 38 86/72 40 - Fax 0 38 86/7 24 55

Regionalstelle: Pilaer StralBe 12-14 - 19063 Schwerin
Tel. 03 85/5 50 74 21 - Fax 03 85/2 07 19 66

weitere Leistungsangebote:
- Sozialstation - Grundpflege - Behandlungspflege
Haushaltshilfe - Fahrdienste - ,Essen auf Radern®
- Pflege - Langzeitpflege - Kurzzeitpflege - Tagespflege
- Mitgliederarbeit - Seniorenreisen - Betreutes Wohnen
- Kindertagesstatte - Schulsozialarbeit


mailto:seniorenbeirat-schwerin@freenet.de
mailto:vs.gvm@gmx.de
mailto:schwerin@volkssolidaritaet.de

Wohnen im Alter

Altersgerechte Wohnungen
und Betreutes Wohnen

Altersgerechte Wohnungen sind Wohnungen, die aufgrund
ihrer Ausstattung, z. B. barrierefrei und/oder rollstuhlge-
recht, den Bedirfnissen der alteren Menschen Rechnung
tragen. Sie ermdglichen so den Verbleib in der eigenen Woh-
nung und ein weitgehend selbststandiges Leben. Zahlreiche
Wohnungsgesellschaften bieten inzwischen altersgerecht

Zeit Unsere Patienten haben ein

Bezugspflege Kompetenz Recht, mit Wiirde und

Ein offenes Ohr fir Sie Respekt von ausgebildeten,

Zuverlassigkeit Punktlichkeit kompetenten Pflegenden
Sorgfalt gepflegt zu werden.

Lindl: HEITMANN GBR
ZENTRALE Pflege

Bleicherstrasse 5 ¢ 19063 Schwerin
Tel. 03 85/51 23 03
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gestaltete Wohnungen in ihren Bestdanden an. Es gibt auch
Wohnungen, die die Betreuung einschlieBen, sog. ,Betreu-
tes Wohnen”. Diese Wohnform eignet sich insbesondere fiir
altere Menschen, die nicht mehr in der Lage sind, ihren Haus-
halt zu fiihren und auf eine leichte pflegerische Versorgung
angewiesen sind. Durch das Angebot des ,Betreuten Woh-
nens” kann ein Heimaufenthalt vermieden oder zumindest
hinausgezogert werden. Auf Wunsch kdnnen Leistungen,
wie z. B. Mittagessen, Reinigung und Betreuung durch einen
ambulanten Pflegedienst in Anspruch genommen werden.

Auch einige Alten- und Pflegeheime verfiigen Uber betreute
Wohnanlagen, wobei die Nutzung des Mittagstisches im
Pflegeheim moglich ist. Ein,Wegweiser Betreutes Wohnen in
Mecklenburg-Vorpommern” kann von der Verbraucherzent-
rale M-V bezogen werden.

* Betreutes altersgerechtes Wohnen
im Rabenhof in Wismar und im
Stadtzentrum, Schatterau 25a

* Rettungsdienst

« Katastrophenschutz

* Behindertenfahrdienst und

/

Arbeiter-Samariter-Bund
Helfen ist unsere Aufgabe!

Geschéftsstelle Essen auf Radern
Schatterau 25a « Sozialstation
23966 Wismar « Kindertagesstétte

Telefon: 03841-227200 * KISS Kontakt- und Informationsstelle
Telefax: 03841-22 72 03 fir Selbsthilfegruppen

E-Mail: ASB-Wismar@online.de ¢ Internet: www.ashwismar.de
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Wir sind far Sie da

Schwerin

Héausliche Betreuung von Menschen mit Demenz
Wohnberatung fir Menschen mit korperlichen Beeintrachtigungen

Helferkreis Schwerin
Wittenburger Str. 17 - 19053 Schwerin

Tel.: (03 85) 30 34-0 - Fax: (03 85) 30 34-110

helferkreis@comtact-dienste.de

Bei der Wohnungsgesellschaft Schwerin in den eigenen
vier Wanden alt werden

Der Wunsch vieler, insbesondere alterer Menschen ist es, solange
wie mdglich in ihrem gewohnten Umfeld zu bleiben.

Dies ist gerade im Alter und bei korperlichen Beeintrachtigungen
schwierig. Eine Anpassung der Wohnung auf besondere Bedirfnisse
ist aber in vielen Fallen moglich. Durch geeignete MaRnahmen wie
Sturzprophylaxe, der Einsatz von Hilfsmitteln und Umbauten in der
Wohnung kann die Lebensqualitat in den eigenen vier Wanden
wieder gesteigert werden und einem Verbleiben im gewohnten
Umfeld steht nichts im Wege. Das Gemeinschaftsprojekt ,Helfer-
kreis* der Wohnungsgesellschaft Schwerin mbH und der Comtact
GmbH geht tber die Wohnberatung hinaus und bietet Hilfe bei der
Pflege von Familienangehdrigen mit Demenz. Das Angebot
umfasst die Beratung und Schulung von pflegenden Angehdrigen,
die Betreuung der Demenzkranken in der Hauslichkeit, Entlastung
durch ehrenamtliche Helfer/innen und Hilfestellung und Prifung
von Anspriichen gegeniiber den Sozialleistungstragern.

Gern untersitzen wir Sie bei der Verbesserung lhrer Lebenssituation.
Wir sind fur Sie da, rufen Sie uns an 03 85 / 30 34-0.



mailto:ASB-Wismar@online.de
http://www.asbwismar.de
mailto:helferkreis@comtact-dienste.de
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Wohnen im Alter — Leben im Alter

,Ich finde das Alter nicht arm an Freuden. Farben und Quellen dieser Freuden sind nur anders.*
(Alexander von Humboldt)

Der Wohnpark Zippendorf mit der betreuten
| Wohnanlage, dem Mietwohnen und der
Pflegeeinrichtung in drei Hiusern war
bereits als FDGB-Erholungsheim ,Fritz
Reuter” bekannt. Heute ist es die grofite
Seniorenwohnanlage an einem Standort in
der Landeshauptstadt Schwerin.

Ruhig ist es hier und das zu jeder Jahreszeit.

Der Straflenlédrm ist fern und der Strand vor
der Tiir. Auch die weitere Umgebung ist
einen Besuch wert. Schwerin — die Perle im
: \ ; Spiegel der Seen — hat viel zu bieten.

Unsere weitldufigen und liebevoll gepflegten Griinanlagen im Naherholungsgebiet Schwerin-
Zippendorf laden zum Aufenthalt im Freien ein. GenieBBen Sie einen Spaziergang zum Strand
oder nehmen Sie zu einem Gesprich an frischer Luft auf den Sitzbdnken platz. Ein beliebter
Treffpunkt zu einem kleinen Plausch ist auch die grine Oase mit Sprudelstein im schon
gestalteten Innenhof.

Wir wollen dem Menschen da begegnen, wo er steht und ihn ein Stiick seines Lebens
begleiten.

Die Aufnahme in ein Pflegeheim bietet eine gesicherte Versorgung sowie eine altersgerechte
Betreuung und fiir manchen ist es auch ein Weg aus der Einsamkeit. Dariiber hinaus ist die
Aufnahme oftmals zwingende Notwendigkeit, weil es allein zu Hause, selbst mit Hilfe
anderer, nicht mehr moglich ist.

,,Hilfe soviel wie notig, Selbstbestimmung soviel wie moglich.*

Unser Pflegeverstindnis ist eingebunden in die ganzheitliche Pflege und Betreuung sowie der
personlichen Biographie unserer Bewohner/innen. Entsprechend ihres Bedarfs erhalten unsere
Bewohner Hilfe und Unterstiitzung im Alltag in einer Umgebung, die einen neuen
Lebensmittelpunkt bildet. Unsere Mitarbeiter/innen sowie ein an die Gewohnheiten moglichst
angepasster Tagesablauf vermitteln ein Gefiihl der Geborgenheit und weitgehende
Selbstindigkeit.

Kreative und vielfaltigen Beschéftigungsangebote lassen keine Langeweile aufkommen. Sie
fordern die Gemeinsamkeit und den Austausch unter den Senioren/innen. Malerei, Weben,
Basteln, Lese- und Musiknachmittage stehen ebenso auf dem Programm wie Ausfliige und
Selbstandigkeits- bzw. Mobilitdtstraining. Feiern sie auch einmal kleine oder gro3e Feste mit
Ihrer Familie oder mit Freunden bei uns. Wir stellen Thnen von Riumlichkeiten bis hin zur
Geburtstagstorte fast alles fiir eine gelungene Feier zur Verfligung.

Informieren Sie sich und wir beraten Sie gern.

Anschrift:

Wohnpark Zippendorf
Alte Dorfstral3e 45
19063 Schwerin

Tel. 0385/20 10 100
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Pflegerische und pflegeerganzende Angebote
fur Pflegebedurftige und ihre Angehoérigen

Ambulante Pflegedienste

Ambulante Pflegedienste sind Einrichtungen, die Pflegebe-
dirftige in ihrer Wohnung durch ausgebildete Fachkrafte
pflegen und hauswirtschaftlich versorgen. Ziel der ambu-
lanten Pflege ist, dem/der Pflegebediirftigen den Verbleib im
gewohnten Wohn- und sozialen Umfeld zu ermdglichen und
eine Heimaufnahme moglichst lange hinauszuzégern. Ambu-
lante Pflegedienste gibt es sowohl in privater Trdgerschaft als
auch in Tragerschaft der Wohlfahrtsverbande (Pflegestatio-
nen): Zu den Aufgaben der Pflegedienste gehéren z. B.:

- Grundpflege: Hilfe beim Waschen, Baden, Anziehen
- Behandlungspflege: Spritzen setzen, Verbande wechseln
- hdusliche Pflegehilfe

- Familienpflege

- sozialpsychiatrische Pflege

- individuelle Schwerstbehindertenpflege

- Begleitung bei Arztbesuchen, Veranstaltungen u. a.
- Hilfe bei der Haushaltsflihrung

- Hilfe bei allen anfallenden Hausarbeiten

- Hilfe bei Boten- und Behordengangen.

Wenn bei lhnen durch den Medizinischen Dienst der Kran-
kenkassen mindestens die Pflegestufe 1 festgestellt wurde,
haben Sie bei hduslicher Pflege durch einen ambulanten
Pflegedienst Anspruch auf Sachleistungen oder Kombinati-
onsleistungen aus der Pflegeversicherung. 415 ambulante
Pflegedienste sind in unserem Bundesland tatig.

Zeit Unsere Patienten haben ein

Bezugspflege Kompetenz Recht, mit Wiirde und

Ein offenes Ohr fiir Sie Respekt von ausgebildeten,

Zuverlassigkeit Punktlichkeit kompetenten Pflegenden
Sorgfalt gepflegt zu werden.

Lindl: HEITMANN GBR
ZENTRALE Pflege
Bleicherstrasse 5 * 19063 Schwerin
Tel.03 85/51 23 03

f% Diakonie-Sozialstation
Ea®  Dom/Schloss gGmbH

im Anna-Hospital

\‘@@gk
Platz der Jugend 25 ¢ 19053 Schwerin
Telefon (03 85) 56 59 69




Das Haus-Notruf-System

Ein Haus-Notruf-System bietet insbesondere alleinstehen-
den alteren, kranken und behinderten Menschen ein Gefiihl
der Sicherheit. In Notsituationen sind sie nicht auf sich allein
gestellt, sondern kdnnen dank der Technik jederzeit Hilfe
herbeirufen. So wird der Verbleib in der eigenen Wohnung
gewdhrleistet und ein Heimaufenthalt vermieden oder
zumindest hinausgezogert. Das Hausnotrufgerdt besteht
in der Regel aus einem Grundgerat, das an das vorhandene
Telefon angeschlossen wird, und einem transportablen Funk-

finger, den man immer mit sich flihrt. Der Funkfinger kann z.
B. um den Hals oder am Handgelenk getragen werden. Wenn
ein Notfall eintritt, z. B. Sie sind ungliicklich gestiirzt und
konnen sich aus eigener Kraft nicht mehr helfen, senden Sie
per Knopfdruck einen Notruf aus, der die Hausnotrufzentrale
verstandigt. Von dort werden dann die erforderlichen Hilfs-
malnahmen eingeleitet. Die Hausnotrufsysteme kdnnen
angemietet werden. Die Kosten werden unter bestimmten
Voraussetzungen von der Pflegekasse und/ oder vom ort-
lichen Sozialamt bezuschusst. Hausnotrufsysteme werden
von den meisten ambulanten Pflegediensten angeboten.

Zeit Unsere Patienten haben ein

Bezugspflege Kompetenz Recht, mit Wiirde und
Ein offenes Ohr fiir Sie Respekt von ausgebildeten,
Zuverlassigkeit Punktlichkeit kompetenten Pflegenden

Sorgfalt gepflegt zu werden.

Lindl: HEITMANN GBR
ZENTRALE Pflege
Bleicherstrasse 5 * 19063 Schwerin
Tel.03 85/51 23 03

Volkssolidaritat
Stadtverband Wismar e.V.

Miteinander - Flreinander

Wir bieten folgende Leistungen:
- ambulanter Pflegedienst (Tel.03841/ 636678)
- Essen auf Radern (Tel.03841/635019)
- Tagespflege (Tel. 03841/635445)
Pflege nach § 45 SGB XI
- Betreutes Wohnen
- Begegnungsstatte (03841/636639)
- allg. soziale Beratung (Tel. 03841/643510)
- Reisen ( Tel. 03841/636639)

Geschaftstelle

Hanno-Ginther-StraBe 6 b - 23968 Wismar
Tel.: 03841/ 635019 Fax: 03841/635402
E-Mail: wismar @volkssolidaritat.de



mailto:wismar@volkssolidarit�t.de
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Essen auf Radern

Oft féllt es alten, kranken oder behinderten Menschen
schwer, sich taglich mit einer warmen Mabhlzeit zu versor-
gen. Eine grof3e Erleichterung bietet in diesem Fall das sog.
,Essen auf Radern” Sie haben die Wahl zwischen Warmlie-
ferung oder Tiefkiihlkost. Warmes Essen auf Radern wird
taglich angeliefert. Auch am Wochenende wird Essen auf
Radern geliefert, dann aber vorwiegend als kalte Kost. Tief-

5]

Unser warmer Mahlzeitendienst
mit tdglich 7 verschiedenen Menlis!

HANSEL-SERVICE

Restaurant * Schiilerspeisung * Meni-Bringedienst * Partyservice

auch leichte Kost * vegetarische Spezialitat  internationale Gerichte

Das Essen wird heiB und frisch tdaglich
zwischen 11 und 13 Uhr in Ihre Firma geliefert!

19205 Roggendorf *« Kneeser Str. 18
Tel.: 038876 /31850 » Fax 03 88 76 / 3 18 60

* Betreutes altersgerechtes Wohnen
im Rabenhof in Wismar und im
Stadtzentrum, Schatterau 25a

* Rettungsdienst

* Katastrophenschutz

* Behindertenfahrdienst und
Essen auf Radern

« Sozialstation

« Kindertagesstatte

« KISS Kontakt- und Informationsstelle
fur Selbsthilfegruppen

Wismar
B41-22 72 00
B41-22 72 03

-Wismar@online.de ¢ Internet: www.asbwismar.de
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kiihlkost erhalten Sie einmal als Wochenkarton, den Sie
teilweise nach lhren Wiinschen zusammenstellen kdnnen.
Erforderliche Tiefkiihl- und Aufwarmgerate sind anmietbar.
Uberwiegend bieten die Mahlzeitendienste Wahlméglich-
keiten bei den Meniis an und liefern auch Spezialkost, z.
B. Diabetiker-, Didt-, Magen- und Gallenkost sowie leichte
Vollkost. Mahlzeitendienste werden von vielen ambulanten
Pflegediensten, aber auch von einigen stationdren Pflege-
einrichtungen angeboten.

Wir sind fiir Sie da

Unsere Pflege, und mehr...

Unsere Patienten haben ein

Bezugspflege Kompetenz Recht, mit Wiirde und

Ein offenes Ohr fiir Sie Respekt von ausgebildeten,

Zuverlassigkeit Piinktlichkeit kompetenten Pflegenden
Sorgfalt gepflegt zu werden.

Zeit

Seit dem 1.5.2007 bieten wir auch
Wohnen im ALTER
Tagespflege * Hausnotruf

Lindl: HEITMANN GBR
ZENTRALE Pflege
Bleicherstrasse 5 ¢ 19063 Schwerin
Tel.03 85/51 23 03



mailto:ASB-Wismar@online.de
http://www.asbwismar.de

Tagespflege

Tagespflege kommt fiir ltere pflegebediirftige Menschen in
Betracht, deren Pflege und Betreuung tagstiber, z. B. durch
Angehdrige, nicht ausreichend sichergestellt werden kann. Das
oberste Ziel der Tagespflege ist, Pflegebedirftigen den Ver-
bleib in der eigenen Wohnung zu ermdglichen und pflegende
Angehdrige zu entlasten. Die Tagespflege kann an einzelnen

Kurzzeit- oder Verhinderungspflege

Kurzzeitpflege ist die zeitlich befristete Versorgung und
Betreuung eines pflegebediirftigen Menschen, der sonst zu
Hause gepflegt wird, in einer vollstationaren Einrichtung. Sie
kommt in Betracht, wenn beispielsweise pflegende Angeho-

UNA e. V.
Verein fir Menschen mit
besonderem Hilfebedarf

Familien Entlastender Dienst

Hilfe und Beratung in der Senioren- und
Demenzkrankenbetreuung

* Betreuung zu Hause * Freizeit und Urlaubsbetreuung
* Begleitservice * Beratung und Vermittlung

Sie erreichen uns:
UNA e. V. Familien Entlastender Dienst
Vogelweg 15 - 19073 Wittenfsrden

Tel.0385/6767976Fax0385/67679 86
E-Mail info@una-eva.de

oder an allen Wochentagen genutzt werden und schlief3t einen
Fahrdienst mit ein, der die Seniorinnen und Senioren morgens
abholt und abends wieder nach Hause bringt. In der Tagespfle-
geeinrichtung werden die Pflegebediirftigen komplett versorgt
und auch gezielt gefordert. Die Pflegekasse Ubernimmt bei
der Tagespflege monatliche pflegebedingte Aufwendungen
fur Pflegebedirftige. In Mecklenburg-Vorpommern bieten 51
Tagespflegeeinrichtungen ihre Dienste an.

rige in Urlaub oder Kur fahren oder selbst erkrankt sind und
die Pflege daher nicht sichergestellt ist. Auch im Anschluss
an einen Krankenhausaufenthalt des/ der Pflegebediirftigen
kommt Kurzzeitpflege in Frage. Der Anspruch auf Kurzzeit-
pflege ist auf vier Wochen im Kalenderjahr beschrankt; die Pfle-
gekasse libernimmt Aufwendungen bis zu 1.432 Euro im Jahr.

Unsere Patienten haben ein

Bezugspflege Kompetenz Recht, mit Wiirde und

Ein offenes Ohr fiir Sie Respekt von ausgebildeten,

Zuverlassigkeit Pinktlichkeit kompetenten Pflegenden
Sorgfalt gepflegt zu werden.

Zeit

Lindl: HEITMANN GBR
ZENTRALE Pflege
Bleicherstrasse 5 ¢« 19063 Schwerin
Tel.03 85/51 23 03



mailto:info@una-eva.de

* Betreutes altersgerechtes Wohnen
im Rabenhof in Wismar und im DeUtSChes
Stadtzentrum, Schatterau 25a Rotes
) .  Rettungsdienst
Arbeiter-Samariter-Bund | Katastrophenschutz Kreuz

Helfen Ist unsere Aufgabe! , geningertenfahrdienst und

Kreisverband Rostock e.V.

Geschéftsstelle Essen auf Réadern
Schatterau 25a e Sozialstation
23966 Wismar « Kindertagesstatte
Telefon: 03841-22 7200  * KISS Kontakt- und Informationsstelle DRK-Seniorenwohnanlage Evershagen
Telefax: 03841-22 72 03 fiir Selbsthilfegruppen Aleksis-Kivi-Str.1
= " : - » Pflegeheim
E-Mail: ASB-Wismar@online.de ¢ Internet: www.asbwismar.de « Fachpflege fiir Menschen im Wachkoma

» Betreutes Wohnen

DRK-Pflegeheim Sidstadt

Semmelweisstr. 1

Telefon 03 81/77 60 3-111
0381/ 77 60 3-1 15

www.drk-hro.de

Hausliche DRK-Pflegedienste in Rostock

Hansaviertel/KTV/Reutershgn. 03 81/200 66 63
Sudstadt/Biestow/Stadtmitte 03 81/ 44 14 91
Nordwesten 03 81/120 15 44

Essen auf Radern vom DRK
im gesamten Stadtgebiet 0381/24 24 242

Zentrale DRK-Infonummer 0180 365 0180

9 Cent /Min aus dem Festnetz

Bhrigitte Mahnlee

Sraminiente Krankencchwester

Deutsche Med Platz 2 Warnowallee 31
18057 Rostock 18107 Rostock
Tel.: 03 81 - 37 55 50 55 Tel.. 0381-725182 Unsere Leistungen

Fax: 03 81 - 37 55 50 57
Wir sind mit folgenden Leistungen fir Sie da:

Pflegerische Schwerpunkte « Korperpflege, Prophylaxen, Darreichung
von Nahrung
» Pflege bei Diabetes und Demenz
e Behandlungspflege (Verbande, Injektionen,
* Pflege von Dialysepatienten Stomaversorgung, Katheterversorgung usw.)

* moderne Wundversorgung e hauswirtschaftliche Verrichtungen

www.hauskrankenpflege-mahnke.de



http://www.drk-hro.de
mailto:ASB-Wismar@online.de
http://www.asbwismar.de
http://www.hauskrankenpflege-mahnke.de
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Alten- und Pflegeheime

Wenn Sie pflegebediirftig sind und zu Hause ohne fremde
Hilfe nicht mehr zurechtkommen, aber keine Hilfe haben,
sollten Sie sich Gedanken Uber einen Umzug in ein Alten-
und Pflegeheim machen. Dieser Schritt ist zwar sehr ein-
schneidend, aber Sie missen bedenken, dass Ihre Versor-
gung und Pflege in einem Pflegeheim rundum sichergestellt
ist. In Mecklenburg-Vorpommern gibt es 255 stationare
Einrichtungen, teils in privater und teils in Tragerschaft

* Betreutes altersgerechtes Wohnen
im Rabenhof in Wismar und im
Stadtzentrum, Schatterau 25a

* Rettungsdienst

* Katastrophenschutz

* Behindertenfahrdienst und
Essen auf Radern

e Sozialstation

966 Wismar e Kindertagesstdtte

03841-22 7200 ° KISS Kontakt- und Informationsstelle

03841-22 72 03 fir Selbsthilfegruppen

\SB-Wismar@online.de ¢ Internet: www.ashwismar.de

Samariter-Bund
unsere Aufgabe!

Unsere Pflege, und mehr...

Zeit Unsere Patienten haben ein

Bezugspflege Kompetenz Recht, mit Wiirde und

Ein offenes Ohr fiir Sie Respekt von ausgebildeten,

Zuverlassigkeit Punktlichkeit kompetenten Pflegenden
Sorgfalt gepflegt zu werden.

Seit dem 1.5.2007 bieten wir auch
Wohnen im ALTER
Tagespflege * Hausnotruf

Lindl: HEITMANN GBR
ZENTRALE Pflege
Bleicherstrasse 5 ¢ 19063 Schwerin

Tel. 03 85/51 23 03

von Wohlfahrtsverbdanden - kleine, familidare Hauser oder
groBBe Einrichtungen mit teilweise unterschiedlichen Fach-
abteilungen. Einige Heime bieten ein sogenanntes Probe-
wohnen an, d. h., Sie kdnnen 2-3 Wochen in dem Heim
leben, das Sie in die engere Wahl gezogen haben, ohne
sich festlegen zu missen, ob Sie dort auf Dauer wohnen
mochten. Wenn sich ankiindigt, dass eine Heimaufnahme
erforderlich wird, sollten Sie sich friihzeitig um eine Bera-
tung und einen Heimplatz bemiihen, da einige Einrich-
tungen Wartelisten fihren.

Kompetente Partner in lhrer Nahe

Ansgar Wohnstift Waren

S

Amsee 6 @ 17192 Waren (Mritz)

Das Ansgar Wohnstift Waren

stellt sich vor...

Nutzen Sie die Gelegenheit, uns kennen zu lernen!
Wir bieten lhnen:

e Langzeitpflege,
e Kurzzeitpflege und
e Probewohnen

in komfortabel eingerichteten Einzelzimmern,
eine Rund-um-Versorgung durch kompetentes Personal,
sowie eine abwechslungsreiche Freizeitgestaltung.

v

Auf ein
Gesprach mit
lhnen freuen
sich:

Frau Verfirth
oder

Frau Neumann
Tel. (03991)
74742-0
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Die Aufnahme
in unsere Klinik erfolgt:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

+ als AnschluBheilbehandlung nach Anmeldung durch
das Krankenhaus, das den Patienten zuvor stationar
behandelt hat.

FACHKLINIK FUR GERIATRISCHE REHABILITATION TESSIN
Karl-Marx-StraBe 16 - 18195 Tessin

Tel. 03 82 05/71-0 (Zentrale) Fax 03 82 05/71-1 01

E-Mail: info@reha-tessin.de - www.reha-tessin.de

Geeignet ist die geriatische Rehabilitation

[fiir folgende Patientengruppen:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

+ Patienten mit verzdgerter Rekonvaleszenz nach groBen
operativen Eingriffen und schweren akuten Krankheitsphasen
* Patienten nach Sturz, die operativ oder konservativ chirurgisch

versorgt sind, z.B. Schenkelhalsfrakturen, Gelenkersatz

+ Patienten mit Immobilitt und Gangstdrungen

+ Patienten mit diabetischen Folgeerkrankungen
Die Klinik ist durch die Deutsche Diabetes Gesellschaft als
Behandlungseinrichtung anerkannt.

+ Patienten mit peripher-arteriellen Durchblutungsstérungen,
auch nach Amputationen

+ Patienten nach Apoplex mit Hemiparesen, kognitiven und
neuropsychologischen Stérungen, Sprachstérungen und
Einschrénkungen des t&glichen Lebens

+ Patienten mit degenerativen Erkrankungen des Stitz- und
Bewegungsapparates

Entscheidend fir alle Indikationen sind die funktionellen Folgen

der verursachenden Krankheit.

Nicht geeignet ist die
Rehabiitation fiir:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

* Patienten, die vital instabil sind und einer intensiv-
medizinischen Behandlung bedrfen

+ Patienten mit erheblichen Verwirrungszusténden
oder schwerer Demenz

* Patienten im préfinalen Stadium

~
Tessinum

Herzlich Willkommen im ,, Tessinum — Dem Gesundheitszentrum fur altere Menschen*!

In der Blumenstadt Tessin, in unmittelbarer Nahe der Universitéats- und Hansestadt Rostock, vereint das ,Tessinum® unter
seinem Dach eine Fachklinik fur geriatrische Rehabilitation mit 70 Betten, ein Seniorenpflegeheim, in dem 125
Bewohner in Ein- und Zweibettzimmern wohnen, eine ambulante Praxis flir Ergo- und Physiotherapie sowie eine
ambulante Alten- und Krankenpflege und 26 Wohnungen des Betreuten Wohnens. Hier arbeiten unter Leitung einer
Fachéarztin fur Neurologie/Neurologische Intensivmedizin Fachéarzte fir Neurologie, Innere Medizin und Allgemeinmedizin
mit geriatrischer Spezialisierung und Fachschwestern fiir Geriatrie in einem interdisziplindrem Team mit Physiothera-
peuten, Ergotherapeuten, Logopaden, einer Neuropsychologin und ausgebildeten Sozialarbeitern. Diagnostisch stehen in
der Fachklinik sowohl Routine-Untersuchungsméglichkeiten (Labor, Rontgen, EKG, Holter-EKG, Spirometrie) als auch
spezielle Diagnostiken, wie Echokardiographie, Videoendoskopische Schluckdiagnostik, Ultraschall, Doppler- und
Duplexsonographie sowie alle neurophysiologischen Diagnostiken (EEG, EMG, Evozierte Potentiale) zur Verfligung.

Viele weitere medizinische Dienstleister sind auf unserem Gelande in unmittelbarer Reichweite mit einem breitem Spek-
trum an Angeboten fir Sie da, z.B. eine Apotheke, viele Arztpraxen (Allgemeinmedizin, HNO, Orthopéadie, Chirurgie,
Gynéakologie), eine podologische Praxis, ein Sanitatshaus, ein Hérgerateakustiker und eine logopadische Praxis.

»Den Jahren Leben geben® — unter diesem Motto stehen unsere Behandlungs- und Betreuungsangebote fiir unsere
Patienten und Bewohner.

Internet: www.tessinum.de
Hausanschrift: Seniorenzentrum Tessin, Karl-Marx-Str. 16 in 18195 Tessin
Telefon: 038205 71-180 Telefax: 038205 71-101
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Wohnpark
Zippendorf

Einrichtungsleitung: Christel Kliemchen
Tel.: 0385/20 10 10 11
Pflegedienstleitung: Monika Rathje

Tel.: 0385/20 10 10 31

Vollstationare Pflege
Kurzzeitpflege
Urlaubspflege
Verhinderungspflege
Betreutes Wohnen

e D o‘i*-_fs'trarse 45 =
063 Schwerin

per Wohnpark lependorf als Wohnanlage mit Pflegeeinrichtung, Betreutem Wohnen und
Mietwohnungen ist derzeit die grofte Seniorenwohnanlage an einem Standort in der Landeshauptstadt
Schwerin.

Unsere weitldufigen und liebevoll gepflegten Griinanlagen im Naherholungsgebiet Schwerin-Zippendorf
laden zu gemiitlichen Spaziergéngen ein.

Wirwollen dem Menschen da begegnen, wo er steht und ihn ein Stiick seines Lebens begleiten.

Unser Pflegeverstéandnis ist eingebunden in die ganzheitliche Pflege und Betreuung sowie der persénlichen
Biographie unserer Bewohner/innen.

Unsere Mitarbeiter und ein
alltagsorientierter Tagesablauf
vermitteln ein Gefiihl der
Geborgenheit und Individualitat.

Die vielfédltigen
Beschéftigungen férdern den
Austausch der Senioren
untereinander. Malen und
Basteln, Gesang und Tanz,
Gymnastik, Vorirdge, Backen
und vieles mehr stehen ebenso
auf dem Programm wie
Selbstdndigkeits- und
Mobilitétserhalt.

Informieren Sie sich. Wir
beraten Sie gern.




